Zarzadzenie Nr R0O.S0.0050.71.2020
Burmistrza Dobrej
z dnia 16 wrzesnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
wsStawiamy na dobry start!” w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. 22020 r. poz. 713, 1378 ) zarzadzam co nastepuje:

§1

1.W zwiazku z realizacjg przez Gming Dobra Projektu ,,Stawiamy na dobry start!” w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020 wprowadzam
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w tym projekcie w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
do niniejszego zarzadzenia.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1 okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,
ktérego Beneficjentem jest Gmina Dobra na podstawie umowy nr RPWP.06.04.01-30-
0079/19-00 z dnia 3 lutego 2020r.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Koordynatorowi projektu.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 wrzesnia 2020 r.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr RO.S0.0050.71.2020
Burmistrza Dobrej z dnia 16 wrzesnia 2020r.

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»yotawiamy na dobry start !”
realizowanym w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 Os priorytetowa 6: Rynek pracy,
Dziatanie 6.4. Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb wytaczonych z
rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi, Poddziatanie
6.4.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b wylaczonych z rynku
pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi.

§1
Definicje

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolski Regionalny Program
Operacyjny na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 6: Rynek pracy, Dziatanie 6.4.
Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb wytaczonych z rynku pracy z powodu
opieki nad matymi dzie¢mi, Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnosci
zawodowej 0os6b wylgczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi
dzieémi;

2. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ gmine Dobra z siedzibg w Dobrej, pl.
Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra;

3. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt , Stawiamy na dobry start !”.

4. Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osoby spetniajgce kryteria
Beneficjentéw Ostatecznych, Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnosci
zawodowej 0s6b wytgczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi
dzieémi.

5. Biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczone miejsce znajdujgce
sie w budynku Urzedu Miejskiego w Dobrej z siedzibg w Dobrej plac Wojska

Projekt pn. ,,Stawiamy na dobry strat!” dofinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego n lata 2014-2020

Realizator projektu: Gmina Dobra Biuro projektu: Urzad Miejski w Dobrej
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Polskiego 10, 62-730 Dobra, gdzie przechowywana jest dokumentacja
Projektu.

§2

Postanowienia ogéine

Niniejszy regulamin okreéla zasady uczestnictwa w projekcie ,,Stawiamy na dobry
start !” — ktérego Beneficjentem jest Gmina Dobra na podstawie umowy nr
RPWP.06.04.01-30-0079/19-00 z dnia 3 lutego 2020 r.

1. Realizatorem projektu jest Gmina Dobra z siedziba w Dobrej, plac Wojska
Polskiego 01, 62-730 Dobra z biurem projektu w Urzedzie Miejskim w Dobrej
przy placu Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra.

2. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowany jest na podstawie
umowy z Zarzgdem Wojewodztwa Wielkopolskiego, dziatajgcym jako
Instytucja Zarzadzajgc Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020
Okres realizacji projektu: od 01.06.2020 r. do 30.09.2022 r.

Zasieg projektu: Gmina Dobra

Ogolny nadzér nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie

sg uregulowane w niniejszym Regulaminie, pozostaje w gestii Koordynatora

projektu.

6. Decyzje Koordynatora Projektu sg ostateczne i nie przystuguje od nich
odwotanie.

7. Wszystkie informacje dotyczace realizacji projektu dostepne sg na stronie
internetowej www.dobra24.pl) oraz w Biurze projektu.

S ol

§2

Zakres wsparcia

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:

1. Utworzenie 18 nowych miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w Gminie
Dobra

2. Biezace funkcjonowanie przez 21 m-cy ( od. I. 2021 do VI11.2022) 18 nowych
miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Gminie obejmujgce m.in. :
- prace adaptacyjne 4 pomieszczen;
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- doposazenie w meble/sprzet 4 pomieszczer'li
- doposazenie w materialy dydaktyczne 1 pomieszczenia

§3

Uczestnicy Projektu

1. Grupe docelowg stanowi 18 kobiet, ktére doswiadczyly trudnoéci na rynku
pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem do 3 roku zycia.
a) osoby bezrobotne lub bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub osobami
Z niepetnosprawnosciami, w tym do osoby, ktére przerwaty kariere
zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r, -
Kodeks pracy (6 oséb),
b) osoby pracujgce, sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 3 (12 osdb).
2. Dopuszcza sie udziat w projekcie mezczyzn spetniajgcych kryteria udziatu w
projekcie dla Poddziatania 6.4.1. WRPO 2014 +.

§4

Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Do Ziobka zostanie przyjetych 18 dzieci, ktore spetnig kryteria obligatoryjne
oraz uzyskuja najwiekszg liczbe punktéw z kryteribw premiujgcych, przy
uwzglednieniu zapiséw § 3 ust. 1.

2. Kryteria obligatoryjne, ktorych spetnienie jest niezbedne do zakwalifikowania do
udziatu w projekcie dotycza:

a. wieku dziecka od ukonczenia 20 tyg. zycia do 3 roku zycia;
b. zamieszkiwania Uczestnika Projektu na terenie gminy Dobra lub jego
zatrudnienia lub pobierania przez niego nauki na terenie gminy Dobra;
c. posiadanie przez Uczestnika projektu statusu :
—~  powracajgcego na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub
wychowawczym,
—  pracownika lub prowadzacego wtasng dziatalnos¢ gospodarcza,
—  wylgczonego z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki
nad dzieckiem do lat 3;
3.Kryteria premiujgce, ktérym przyznaje sie okreslong wage punktowg dotycza:
a) niepetnosprawnosci dziecka - 7 pkt,
b) samotnego wychowywania dziecka — 5 pkt,
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c) pochodzenia dziecka z rodziny wielodzietnej — 5 pkt.,

d) pochodzenie dziecka z rodziny, w ktérej dochéd nie przekracza 150%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12
marca 2014 r. o pomocy spotecznej - 5 pkt.

§5
Zasady kwalifikacji Uczestnikéw i procedury rekrutacji

1. Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty, odbywa sie z poszanowaniem
zasady rownosci szans, niedyskryminacji oraz w sposéb dostepny dla oséb
niepetnosprawnych.

2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone w celu wytonienia grupy 18 dzieci ,
ktéra rozpocznie udziat z Projekcie z dniem 1 stycznia 2021 r. obejmuje:

1) etap skiadania kart zgtoszenia do Ziobka,

2) kwalifikacje do Projektu,

3) postepowanie uzupetniajgce w przypadku zakonczenia wczesniejszych
etapow w sposob nie pozwalajacy na wytonienie grupy 18 dzieci ponizej 3
roku zycia.

3. Kwalifikacja uczestnikéw dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng
powotang przez Burmistrza Dobre odrebnym zarzgdzeniem, ktérej
przewodniczy Koordynator projektu.

4. Komisja Rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji uczestnikéw biorgc pod uwage:

- spetnienie kryterium zawartych § 3 niniejszego regulaminu,

- kompletnos$¢ i poprawnos$¢ formalng dokumentéw rekrutacyjnych,

- kolejno$é wptywu zgtoszen.

5. Rodzic/opiekun prawny w celu zgtoszenia dziecka do Zztobka sktada Karte
zgtoszenia dziecka do ztobka wg. wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu wraz z zatgcznikami,

6. Ztozone dokumenty stanowig dokumentacje projektowa, nie podlegajg
zwrotowi i sg przechowywane w Biurze projektu.

7. W przypadku, gdy liczba chetnych, spetniajacych kryteria formalne, o
ktorych mowa w § 3 przewyzszy liczbe 18 miejsc, utworzone zostang listy
rezerwowe odrebnie dla kategorii okreslonych w § 3 ust. 1 lit. a i b.

8. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji
Uczestnikéw z uczestnictwa w projekcie osoby wczeéniej zakwalifikowane;.

9. Decyzje o wigczeniu do uczestnictwa w projekcie kandydatal/ki z listy
rezerwowej podejmuje powotana Komisja Rekrutacyjna wraz z Koordynatorem
projektu.

10. Ustala sie nastepujgce terminy postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa
w ust. 2:
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1) skiadanie w Biurze projektu Kart zgtoszenia do Ztobka wraz z wszystkimi
zatgcznikami ( wymagane niniejszym regulaminem o$wiadczenia i
zas$wiadczenia) — od 17.09.2020 r. do 30.10.2020 r. godz. 14.00 ;

2) podanie do publicznej wiadomosci listy zakwalifikowanych do Ztobka — do
20 listopada 2020 r.

3) rekrutacja uzupetniajgca — od 21.11.2020 r. do 18.12.2020 r.

11. Rodzice/opiekunowie prawni zainteresowani uczeszczaniem dziecka do
Ztobka po 4 stycznia 2021 r. moga sktada¢ dokumenty rekrutacyjne w kazdym
czasie poczgwszy od 4 stycznia 2021 r. w celu wpisania ich na listy
rezerwowe.

12. Dokumenty rekrutacyjne mozna ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu w godz.
pracy Urzedu Miejskiego w Dobrej lub przestaé pocztg tradycyjng ( decyduje
data wptywu przed uptywem terminu) na adres
Urzad Miejski w Dobrej
Biuro Projektu , Stawiamy na dobry start !”
plac Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra.

13. Ogtoszenie wynikow rekrutacji nastgpi poprzez umieszczenie Listy
zakwalifikowanych na stronie www.dobra24.p! oraz w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Dobrej.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

§6

Organizacja dziatan projektu

1. Uczestnikowi projektu zapewnia sie miejsce dla jego dziecka w nowo utworzonym
Ztobku Samorzadowym w Dobrej, ktory zapewnia opieke nad dzieckiem do 3 roku
zycia.

2. Ztobek stanowi odrebng placéwke opiekuriczo wychowawczg, funkcjonujgca na
podstawie odrebnie powotanego statutu, z ktérym kazdy uczestnik projektu musi
sie zapozna¢ i zaakceptowaé warunki oferowanych ustug opiekuriczo-
wychowawczych.

§7
Uprawnienia i obowiazki Uczestnikow
1. Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne.
2. Uczestnicy zobowigzani sg w szczego6lnosci do :
1) przestrzegania niniejszego regulaminu,
2) informowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach w dokumentach
rekrutacyjnych,
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3) przekazania informacji dotyczacej sytuaciji Uczestnika po zakoriczeniu udziatu
w projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu),

4) udzielanie wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie
instytucjom zewnetrznym zaangazowanym w realizacje i monitorowanie
Projektu.

5) przedstawienia na wezwanie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienia przez
Beneficjenta wskaznikéw rezultatu w szczegélnosci :

— o$wiadczenia o podjeciu pracy, wpis do CEIDG, wpis do KRS w przypadku
os6b bezrobotnych, ktére znalazty prace po rozpoczeciu udziatu w projekcie,

— zaswiadczenie uczestnika o powrocie do pracy, oswiadczenie z miejsca pracy
o kontynuacji pracy, wpis do CIDG, wpis do KRS , w przypadku oséb ktére
powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem
dziecka lub utrzymaty zatrudnienie.

§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych
przypadkach i nastepuje poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia w biurze
projektu wg zatgcznika nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg
wynikaé z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie
moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy
uczestnikdw w przypadku niespetniania kryteriow udziatu w projekcie dla
Poddziatania 6.4.1. WRPO 2014 +, naruszenia przez niego niniejszego
regulaminu oraz zasad wspoéizycia spotecznego.

§ 10

Postanowienia konncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane s3 przez
Koordynatora projektu

2. Ostateczna interpretacja ,Regulaminu projektu" nalezy do Gminy Dobra w oparciu
o wytyczne dla Instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

3. Gmina Dobra zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu. Wsz
zmiany beda umieszczane na stronie internetowej projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 17 wrze$nia 2020 r. S UR ;%'

D
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

KARTA ZGLOSZENIA

do projektu: ,,Stawiamy na dobry start !” realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
Os$ priorytetowa 6: Rynek pracy, Dziatanie 6.4. Wsparcie aktywnosci zawodowej osob
wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi, Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie
aktywnosci zawodowej os6b wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzie¢mi.

Data wplywu formularza do Biura

(Wypetnia personel projektu)

I. DANE PODSTAWOWE (NALEZY WYPELNIC KAZDE POLE)

Nazwisko

Imiona

Data i miejsce urodzenia

Wiek

PESEL

Adres zamieszkania Wojewodztwo
Powiat
Gmina

Kod pocztowy

Miejscowosc

Ulica

Numer domu

Numer mieszkania

Stopien pokrewienstwa z
dzieckiem

Nazwisko dziecka

Imie dziecka

Data i miejsce urodzenia
dziecka
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PESEL dziecka

Adres zamieszkania Wojewéddztwo
Powiat
Gmina

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu

Numer mieszkania

Telefon komodrkowy Rodzica/
uczestnika

Telefon domowy Rodzica /
uczestnika

Adres e-mail

Obszar Miejski Wiejski

. WYKSZTALCENIE UCZESTNIKA PROJKETU RODZICA/ OPIEKUNA PRAWNEGO (prosze
zaznaczy¢ znakiem ,,X”)

Podstawowe — ISCED 1
Brak

Ponadgimnazjalne -  zasadnicze

Gimnazjalne - ISCED 2 zawodowe — ISCED 3

Ponadgimnazjalne - $rednie

(technikum, liceum) — ISCED 3 Wyzsze - ISCED 4

lll. KRYTERIA REKRUTACJI (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,X”)
Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedéw
pracy

- w tym osoba diugotrwale bezrobotna
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Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw
pracy

Osoba bierna zawodowo pozostajgca poza rynkiem pracy
ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieckiem do lat 3 w
tym osoba ktéra przerwata kariere zawodowg ze wzgledu
na urodzenie dziecka Ilub przebywajaca na urlopie
wychowawczym

Osoba pracujgca lub samo zatrudniona wychowujgca
dziecko do 3 roku zycia

Prosze poda¢ wykonywany zawéd:

Prosze poda¢ nazwe instytucji/przedsiebiorstwa, w ktérym
jest Pan/Pani zatrudniony:

Zatrudniony w mikroprzedsiebiorstwie

Zatrudniony w matym i (lub) Srednim przedsiebiorstwie

Zatrudniony w duzym przedsiebiorstwie

Zatrudniony w administracji publicznej

Zatrudniony w organizacji pozarzgdowej

Samozatrudniony

Rolnik

powyzej 12
miesiecy

do 12 miesiecy
do 6 miesiecy

V. Status uczestnika projektu w chwili przystapienia do pro

IV. POZOSTAWANIE BEZ PRACY (prosze zaznaczy¢ znakiem , X”)

ektu: (prosz

zaznaczy¢ znakiem ,,X”)

Status uczestnika projektu w chwili | TAK
przystapienia do projektu

NIE

Odmowa
podania
informaciji

1. Osobg nalezacg do mniejszos$ci narodowej lub
etnicznej, migrantem, osobg obcego pochodzenia

2. Osobg bezdomna lub dotknieta wykluczeniem
z dostepu do mieszkan

3. Osobg w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej (innej niz wymienione powyzej)’

1 Osoba w innej niekorzystnej sytuacii spotecznej to: Osoby z wyksztalceniem na poziomie ISCED 0, byli wigzniowie, narkomani, osoby bezdomne lub wykluczone z dostepu

do mieszkan, osoby z obszarow wiejskich.
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VI. KRYTERIA PREMIUJACE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,X”)

Dziecko niepetnosprawne

Samotne wychowywanie dziecka

Dziecko w rodzinie wielodzietnej

Dochéd w rodzinie w ktérej dochéd nie przekracza 150%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z
dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej

Swiadomaly i pouczonaly o odpowiedzialnoéci wynikajacej ze skfadania o$wiadczen niezgodnych z
prawdg o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu zgtoszeniowym sg zgodne z
prawda. Jestem éwiadoma, iz w razie ztozenia przeze mnie o$wiadczenia niezgodnego z prawda,
skutkujgcego po stronie Gminy Dobra obowigzkiem zwrotu $rodkéw otrzymanych na sfinansowanie
mojego udziatu w ww. projekcie, Gmina Dobra bedzie miata prawo dochodzi¢ ode mnie roszczen na
drodze cywilnoprawne;.

Miejscowos$¢ i data

Podpis
Zataczniki :
Nazwa zatgcznika Zaznaczyé X" jesl
dotyczy
“Obligatoryjne —

Oswiadczenie o pozostawanlu w trudnej sytuacn na rynku pracy z uwagi
na konieczno$¢ opieki nad dzieckiem do lat 3

Oswiadczenie o zamieszkiwaniu, zatrudnieniu badz pobieraniu nauki na
terenie Gminy Dobra

Fakultatywne

Zaswiadczenie o zatrudnieniu badz przebywaniu na urlopie
macierzynskim lub wychowawczym

Zaswiadczenie o zarejestrowaniu w PUP

Oséwiadczenie o poszukiwaniu pracy bez zarejestrowania w PUP

Orzeczenie o0 niepetnosprawnosci

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

Oswiadczenie o pochodzeniu dziecka z rodziny wielodzietnej ( min. 3
dzieci wieku do lat 18)

Oswiadczenie o wysokosci dochodu

Ta
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Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

REZYGNACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja nizej podpisana/-y:

Imie i nazwisko:

Adres
zamieszkania:

Oswiadczam, iz rezygnuje z uczestnictwa w projekcie ,Stawiamy na dobry start !”
realizowanym w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020 O$ priorytetowa 6: Rynek pracy, Dziatanie 6.4. Wsparcie aktywnosci
zawodowej os6b wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzie¢mi,
Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b wytaczonych z rynku pracy
z powodu opieki nad matymi dzie¢mi.

Powodem rezygnacji jest:

/‘,,"\‘ T
ladledisl (ohloy
1adepi gz (ebler
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Zalgcznik do Karty zgtoszenia

OSWIADCZENIE

1.DANE OSOBY ( IMIE (IMIONA), NAZWISKO | ADRES ZAMIESZKANIA

0 Oswiadczenie o pozostawaniu w trudnej sytuacji na rynku pracy z uwagi na
konieczno$¢ opieki nad dzieckiem do lat 3

Niniejszym oswiadczam, iz pozostaje w trudnej sytuacji na rynku pracy z uwagi na
konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 3, gdyz jestem:
(1 osobg bezrobotng lub bierng zawodowo pozostajgcg poza rynkiem pracy ze

wzgledu na obowigzek opieki nad dzieémi do lat 3,

[J osoba, ktora przerwata kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub
przebywajgca na urlopie macierzyinskim lub wychowawczym w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r, - Kodeks pracy,

[] osobg pracujgca, sprawujgcyg opieke nad dzieckiem do lat 3

O Oswiadczenie o zamieszkiwaniu, zatrudnieniu badz pobieraniu nauki na
terenie Gminy Dobra

Niniejszym o$wiadczam, ze :

L1 zamieszkuje na terenie Gminy Dobra lub

[J jestem zatrudniony na terenie gminy Dobra lub
(1 pobieram nauki na terenie Gminy Dobra.

O Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej niezarejestrowanej
w ewidencji urzedéw pracy

Niniejszym oswiadczam, Ze jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang w
ewidencji urzedéw pracy.

L Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

Niniejszym oswiadczam, ze jestem rodzicem/opiekunem prawnym samotnie
wychowujgcym dziecko/ dzieci.

(] Oswiadczenie o pochodzeniu dziecka z rodziny wielodzietnej ( min. 3 dzieci w
wieku do lat 18)
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Niniejszym oswiadczam, Ze ................coceeiiiiiiiiiiiee e, (imie i nazwisko )

dziecka zgtoszonego do Ztobka ) pochodzi z rodziny wielodzietnej.

O Oswiadczenie o wysokos$ci dochodu

Niniejszym oswiadczam, ze w mojej rodzinie dochéd na osobe nie przekracza
150% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca
2014 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2019, poz. 507 z p6z. zm ) tj. kwoty 792,00
zl.

Art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spofecznej

Za dochéd uwaza sie sume miesiecznych przychodéw z miesigca poprzedzajgcego
zfozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostat
ztozony, bez wzgledu na tytut i Zrédfo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej,
pomniefszong o:

1)miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych;

2)skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz ubezpieczenia spoteczne
okreslone w odrebnych przepisach;

3)kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych osoéb.

4. Do dochodu ustalonego zgodnie z ust. 3 nie wlicza sie:

1)jednorazowego pienieznego $wiadczenia socjalnego;

2)zasitku celowego;

3)pomocy materialnej majgcej charakter socjalny albo motywacyjny, przyznawanej na
podstawie przepiséw o systemie o$wiaty;

4)wartosci $wiadczenia w naturze;

5)$wiadczenia przystugujgcego osobie bezrobotnej na podstawie przepiséw o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych;
5a)$wiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 marca 2015r. o
dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodéw
politycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 690 oraz z 2019 r. poz. 730, 752 i 992), i pomocy
pienieznej, o ktérej mowa w art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach
oraz niektérych osobach bedgcych ofiarami represji i okresu powojennego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 276 oraz z 2019 r. poz. 752), w art. 7a ust. 2 ustawy z dnia 2 wrze$nia 1994 r. o
Swiadczeniu pienieznym i uprawnieniach przystugujgcych zotnierzom zastepczej stuzby
wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniolomach, zaktadach md
uranu i batalionach budowlanych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1373 oraz z 2019 r. poz. 752), w
art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 31 maja 1996 r. o osobach deportowanych do pracy
przymusowej oraz osadzonych w obozach pracy przez lll Rzesze i Zwigzek
Socjalistycznych Republik Radzieckich (Dz. U. z 2019 r. poz. 1168), w art._10a ust. 2
ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o $wiadczeniu pienieznym i uprawnieniach
przystugujgcych cywilnym niewidomym ofiarom dziatari wojennych (Dz. U. poz. 1824, z
2010 r. poz. 1465, z 2011 r. poz. 696 oraz z 2019 r. poz. 752) oraz w art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 20 marca 2015 r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach
represjonowanych z powodéw politycznych;

6)dochodu z powierzchni uzytkéw rolnych ponizej 1 ha przeliczeniowego;

7)$wiadczenia wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o
pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz. 2134, z p6éZn. zm.), oraz
dodatku wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 i 924);

8)swiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w art. 8a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007
r. o Karcie Polaka (Dz. U. z 2018 r. poz. 1272 i 1669 oraz z 2019 r. poz. 1095);
9)$wiadczenia pienieznego przyznawanego na podstawie art. 9 ustawy z dnia 22 listopada
2018 r. o grobach weteranéw walk o wolnos$¢ i niepodlegto$é Polski (Dz. U. poz. 2529);
10)nagrody specjalnej Prezesa Rady Ministréw przyznawanej na podstawie art. 31a ustawy
Z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1171).
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4a. * W przypadku dochodu ustalonego zgodnie z ust. 3 i 4 na potrzeby ustalenia prawa do
Swiadczenia pienieznego oraz opfaty wnoszonej przez osoby, o ktérych mowa w art. 61 ust.
2 pkt 2, w dochodzie osoby lub rodziny nie uwzglednia sie $wiadczenia uzupetniajgcego, o
ktorym mowa w art._1 ust. 1 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu uzupetniajgcym
dla 0s6b niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. poz. 1622).

5. W stosunku do 0s6éb prowadzgcych pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza:
1)opodatkowang podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych na zasadach okreslonych w
przepisach o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych - za dochdéd przyjmuje sie przychéd
z tej dziatalno$ci pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, obcigzenie podatkiem
naleznym okre$lonym w przepisach o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych i
sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonymi w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, zwigzane z prowadzeniem tej
dziafalnosci oraz odliczonymi od dochodu sktadkami na ubezpieczenia spoteczne
niezaliczonymi do kosztéw uzyskania przychodéw, okreslonymi w odrebnych przepisach, z
tym Ze dochod ustala sie, dzielgc kwote dochodu z dziatalno$ci gospodarczej wykazanego
w zeznaniu podatkowym ztozonym za poprzedni rok kalendarzowy przez liczbe miesiecy, w
ktorych podatnik prowadzit dziatalno$¢, a jezeli nie prowadzit dziatalnosci, za dochéd
przyjmuje sie kwote zadeklarowang w o$wiadczeniu tej osoby;

2)opodatkowang na zasadach okre$lonych w przepisach o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne - za dochéd
przyjmuje sie kwote zadeklarowang w oswiadczeniu tej osoby.

6. W sytuacji gdy podatnik tgczy przychody z dziatalno$ci gospodarczej z innymi
przychodami lub rozlicza si¢ wspéinie z matzonkiem, przez podatek nalezny, o ktérym
mowa w ust. 5 pkt 1, rozumie si¢ podatek wyliczony w takiej proporcji, w jakiej pozostaje
dochdéd podatnika z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej wynikajgcy z deklaracji
podatkowych do sumy wszystkich wykazanych w nich dochodéw.

7. Wysokos$¢ dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej w przypadku prowadzenia
dziatalnosci opodatkowanej na zasadach okreslonych w przepisach o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych ustala sie na podstawie zaswiadczenia wydanego przez
naczelnika wtasciwego urzedu skarbowego, zawierajgcego informacje o wysokosci:
1)przychodu;

2)kosztéw uzyskania przychodu;

3)réznicy pomigdzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

4)dochodéw z innych Zrédet niz pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza w przypadkach, o
ktérych mowa w ust. 6;

5)odliczonych od dochodu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6)naleznego podatku;

7)odliczonych od podatku skfadek na ubezpieczenie zdrowotne zwigzanych z
prowadzeniem pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczey.

8. Wysokos¢ dochodu z pozarolniczej dziatalnos$ci gospodarczej w przypadku prowadzenia
dziafalnosci na zasadach okre$lonych w przepisach o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne ustala sie na
podstawie zaswiadczenia wydanego przez naczelnika wiasciwego urzedu skarbowego
zawierajgcego informacje o formie opodatkowania oraz na podstawie dowodu optacenia
skfadek w Zakiadzie Ubezpieczern Spotecznych.

9. Przy!muje sig, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje sie dochéd miesieczny w wysokosci
308 zt°.

10. Dochody z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z
innych Zrédet sumuje sie.

11. W przypadku uzyskania w ciggu 12 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia
wniosku lub w okresie pobierania $wiadczenia z pomocy spotecznej dochodu
Jjednorazowego przekraczajgcego pieciokrotnie kwoty:

1)kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej, w przypadku osoby samotnie
gospodarujgceyj,

2)kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie
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- kwote tego dochodu rozlicza sig w réwnych czesciach na 12 kolejnych miesiecy,
poczynajgc od miesigca, w ktérym dochéd zostat wyptacony.

12. W przypadku uzyskania jednorazowo dochodu naleznego za dany okres, kwote tego
dochodu uwzglednia si¢ w dochodzie osoby lub rodziny przez okres, za ktéry uzyskano ten
dochad.

13. W przypadku uzyskiwania dochodu w walucie obcej, wysokos¢ tego dochodu ustala sie
wedfug Sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia wydania decyzji
administracyjnej w sprawie $wiadczenia z pomocy spofeczne.
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