UCHWALA NR XXX/234/17
RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 12 maja 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaly ustalajacej zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, przyznania zwolnienia od
obowigzku realizacji zaje¢, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz okre§lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. 22016 1. poz. 1379 ze zmianami) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zmianami) Rada Miejska w Dobrej, uchwala,
co nastepuje :

§ 1. W uchwale Nr XVI/119/2004 z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze,
przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, § 1 otrzymuje brzmienie : ,,§
1.Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w zespotach szkolno — przedszkolnych obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela o liczbe godzin zaje¢ w zaleznosci od
wielkos$ci oraz warunkow pracy:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé
1. Dyrektor zespotu liczacego :
od 1 do 10 oddzialow 8
od 11 do 24 oddzialéw S
powyzej 24 oddziatow 3
2. V-ce dyrektor zespotu liczacego
od 13 do 24 oddzialow 10
powyzej 24 oddziatdow 8
3k Kierownik przedszkola 12

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobre;.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2017 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dobrej
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXX/234/17
Rady Miejskiej w Dobrej
z dnia 12 maja 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaly ustalajacej zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze,
przyznania zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢, ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.
3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn. zm.) i art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1379 z pdézn. zm.) organ prowadzacy szkole bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji
zaje¢ dydaktycznych wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkol niewymienionych
w ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

Kwestie te zostaly unormowane w uchwale nr XVI/119/04 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia
29 grudnia 2004r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek  tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektoréw i wicedyrektorow oraz nauczycieli
pelnigcych inne stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagoga i logopedy,
a nastepnie zmienione uchwatg Nr IX/61/07 z dnia 10 lipca 2007 r., uchwalg Nr XV1/130/08
z dnia 8 lipca 2008 r. oraz uchwalg nr XVI1/125/12 z dnia 25 maja 2012r.

W zwigzku ze zmianami w organizacji szkot na terenie Gminy Dobra, zaistniata konieczno$¢
uaktualnienia postanowien regulaminu wynagradzania nauczycieli w zakresie dotyczacym
wysokosci dodatku funkcyjnego oraz oséb uprawnionych do jego otrzymywania. Od dnia 1
wrze$nia 2017r. na terenie gminy funkcjonowaé bedg w miejsce dotychczasowego Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Dobrej, 2 zespoty szkolno — przedszkolne : Zesp6l Szkolno —
Przedszkolny w Dobrej oraz Zespo6t Szkolno — Przedszkolny w Piekarach.

Powyzsze zmiany byly objete procedurg uzgadniania ze Zwiagzkiem Nauczycielstwa
Polskiego — Zarzad Oddzialu w Dobrej stosownie do tresci art. 30 ust. 6a ustawy Karta
Nauczyciela.

W zwigzku z tym podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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