UCHWALA NR XXX/233/17
RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 12 maja 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaly przyjmujacej regulamin wynagrodzenia nauczycieli i dyrektoréw szkol oraz
placowek prowadzonych przez Gming¢ Dobra

Dzialajac na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2016r. poz. 446 ze zmianami) Rada Miejska w Dobrej uc h wa l a co
nastepuje :

§ 1. W uchwale Nr XX/162/09 zdnia 27 lutego 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagrodzenia
nauczycieli i dyrektoréw szkét oraz placowek prowadzonych przez Gming Dobra, ( Dz. Urz. Woj. Wikp. Nr 77,
poz. 1066 ze zm.), § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie : ,, § 6. 2. Wysoko$¢ dodatkow funkcyjnych okresla ponizsza
tabela:

Lp. | Stanowisko Wysoko$¢ dodatku w zlotych
1. Dyrektor zespolu o liczbie oddzialéw od 1 - 10 500 - 700

o liczbie oddzialéw od 11 - 24 800-1000

o liczbie oddziatow 25 i wigcej 1100-1300

2. Wicedyrektor w zespole | o liczbie oddzialow od 1 - 24 300 - 500

o liczbie oddzialow 25 i wiecej 400-600

3. Kierownik przedszkola 300 —500
Wychowawca klasy 70
Opiekun stazu 30

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Dobre;.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2017r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dobrej
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXX /233/17
Rady Miejskiej w Dobrej
z dnia 12 maja 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaly przyjmujqgcej regulamin wynagrodzenia nauczycieli
i dyrektorow szkot oraz placowek prowadzonych przez Gmine Dobra

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22016 1., poz.446 z pézn. zm.), art. 30 ust.6 i art.54 ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1379 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlne warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzanie za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
z 2005 1., Nr 22, poz.181 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzgdu
terytorialnego okresla dla nauczycieli, w drodze regulaminu wynagrodzenia oraz stawki
dodatkow, szczegdlowe warunki ich przyznawania, sposoby obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

W zwiazku ze zmianami w organizacji szkél na terenie Gminy Dobra, zaistniala konieczno$¢
uaktualnienia postanowieni regulaminu wynagradzania nauczycieli w zakresie dotyczacym
wysokosci dodatku funkcyjnego oraz osob uprawnionych do jego otrzymywania. Od dnia
1 wrzeénia 2017r. na terenie gminy funkcjonowaé beda w miejsce dotychczasowego Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Dobrej, 2 zespoly szkolno — przedszkolne : Zespot Szkolno —
Przedszkolny w Dobrej oraz Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Piekarach.

Zmiana regulaminu wynagradzania nauczycieli wynikajaca niniejszej uchwaly zapewnia
osiggniecie co najmniej wysokos$ci ptac stanowiacych , o ktérych mowa w art. 30 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela.

Powyzsze zmiany byly objete procedurg uzgadniania ze Zwigzkiem Nauczycielstwa
Polskiego — Zarzad Oddziatu w Dobrej stosownie do tresci art. 30 ust. 6a ustawy Karta
Nauczyciela.

W zwigzku z tym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

PRZEWODNICZACY
f;sd‘y f\fne:akw w Uim €j
o \/\,\' t:; Se

St\gyas [z(m Gwizdalski

|



