GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA TERENIE GMINY DOBRA NA 2006 R.

ROZDZIAL |. Celeprogramu

. Zwiekszenie wiedzy mtodziezy i dorostych w zakresie uzaleznien.

. Wspieranie szkét i instytucji pozarzadowych w kreowaniu witasciwych
wzorcow i popularyzacji zdrowego stylu zycia. Promowanie postaw
spotecznych waznych dla profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych i narkotykowych.

. Opoznianie wieku inicjacji alkoholowej, narkotykowej, tytoniowej, a
przez to zmniejszanie zasiegu zachowan ryzykownych w srodowisku.

. Doskonalenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla
realizacji programoéw profilaktycznych.

. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych oraz
zmniejszanie rozmiarow tych, ktére aktualnie wystepuja.

. Zmniejszanie rozmiarow naruszen prawa na rynku alkoholowym.

. Zmniejszanie ilosci i dolegliwosci zaburzen zycia rodzinnego (przemocy
i zaniedban) spowodowanych przez alkohol i narkotyki.

. Diagnoza problemu uzaleznien wsréd dzieci i mtodziezy w wieku 10 do
18 lat z terenu Gminy.

ROZDZIAL 1l. Strategiedzialania

. Przeprowadzanie szkolen i innych form doskonalenia dla oséb i
podmiotéw zajmujacych sie kreowaniem wlasciwych postaw wsrod
dzieci i miodziezy.

. Doskonalenie wiedzy cztonkéw GKRPA w zakresie zapobiegania i
rozwiazywania probleméw alkoholowych i narkomanii.

. Racjonalne i elastyczne ograniczanie dostepu do alkoholu, narkotykow
i tytoniu oraz kontrolowanie podmiot dziatalnosci gospodarczej
zwiazanej ze sprzedaza i konsumpcja napojow alkoholowych pod
wzgledem jej zgodnosci z obowiazujacymi przepisami.

. Profilaktyczne oddzialywanie na postawy i umiejetnosci wazne dla
zdrowia psychicznego fizycznego i trzezwosci.

. Rozpowszechnianie profilaktycznych programéw informacyjnych i
psychoedukacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

. Zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci terapii dla oséb uzaleznionych
i ich rodzin.

. Udzielanie rodzinom, u ktérych wystepuja problemy alkoholowe
pomocy psychospotecznej, prawnej a w szczegélnosci w wypadkach
przemocy.

. Kontrola przestrzegania prawa w zakresie obrotu napojami alkoholowymi,
w szczegolnosci dotyczacych: sprzedazy napojow nieletnim, nielegalnego
obrotu napojami alkoholowymi).



9. Wspieranie organizacyjne i finansowe :

1) instytucji i organizacji podejmujacych dziatania zapobiegajace

powstawaniu uzaleznien w tym w szczeg6lnosci zajmujacych sie
organizowaniem czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy

2) dzialan podejmowanych przez szkoty a przyjetych w swoich

planach na rzecz promowania zycia bez natogow.

10. Wspdtdziatanie z Posterunkiem Policji, Miejsko — Gminnym Osrodkiem

Pomocy Spotecznej oraz szkotami z terenu gminy .

ROZDZIAL I1l. Kierunki dziatania i sposoby realizacji
Zadania Sposoéb realizacji Odp0W|e_dz|a}In| Ter_mln__ Uwagi
za realizacje realizacji
. ] Kontynuacja dziatalnosci .
1. ZW|eks%ep|e punktu konsultacyjnego w Pelnornocml; Caly rok
dostepnosci Dobrej w szczeg6lnosci zakup Bu?mls'q_’za S-
pomocy ] i wyposazenie w materialy realizacji
terapeutycznej niezbedne do jego dziatalno- |9M!NN€YO
i rehatfllltacyjnej sci, doposazenie w sprzet, programu
dla osob zakup §rodkéw stuzacych do
uzaleznlo_nych od ekspozycji prac
alkoholu ! konkursowych
narkotykow. ] ]
Prowadzenie zajec terapeuty- | peinomocnik
cznych z osobami uzaleznio- |gyurmistrza
nymi i cztonkami ich rodzin. Caly rok
Informowar_li_e o] chorobie:. Cztonkowie
alkoholowej i narkomanii Komisji
oraz mozliwosciach leczenia Catly rok
0s0b uzaleznionych.
. ] Prowadzenie edukacji spo- Petnomocnik
. U(_j2|elan|e tecznej (ulotki, broszury, Burmistrza Caly rok
rodzinom, w plakaty)
ktérych ) ) ]
wystepuja Ud2|_elan|e pomocy prawnej Osoby . Caly rok
problemy rodzinom oso6b uzaleznionych | ypowaznione
alkoholowe Zorganizowanie szkolen dla | pyrektorzy szkét
I narkotykowe, rodzicéw z zakresu uzalez- Pelnomocnik L= 1Nl
pomocy ) nien oraz przemocy w Burmistrza
_psychofl_zycznej rodzinie.
;chr;;m;ed] (\;Véci Prowadzenie dzialan w
OChI’O?‘I rzed zakresie podejmowania przez |Zespoét
rzemo)é:pw osoby uzaleznione leczenia motywacyjno — Caly rok
b a poprzez : interwencyjny

rodzinie

- przygotowywanie
informacji o osobie
uzaleznionej i jej rodzinie

- przeprowadzenie rozméw
z osobami uzaleznionymi

- kierowanie na badanie
celem uzyskania opinii 0
stopniu uzaleznienia




- kierowanie wnioskéw do
sadu o zobowiazanie
osoby uzaleznionej do
podjecia leczenia
zgodnie z opinia
biegtego.

Wspobtdziatanie z Posterun-

kiem Policji w Dobrej w zak- Pelnomocnlk Caly rok
- TR Burmistrza
resie umozliwienia osobom
uzaleznionym uczestnictwo w
formach dziatan terapeutycz-
nych organizowanych przez
wlasciwe podmioty.
I1l. Prowadzenie Wlaczenie zagadnien wycho- | Dyrektorzy szkét | Rok szkolny
profilaktycznej wania w trzezwosci do prog- |Pedagodzy
dzialalnosci ramow pracy wychowawczej |szkolni
informacyjnej w szkotach.
i egjulfa}cyjnej dla Organizowanie i prowadzenie .
dZIeCI_I . W v%ybranych szkrz)lach prog- Dyrektorzy szkot
mtodziezy ram6w profilaktycznych dla Pedago_dzy Rok szkolny
dzieci i mtodziezy oraz ich szkolni
y
rodzicow.
Zorganizowanie wypoczynku
z programem profilaktycz- Petnomocnik
nym dla dzieci z rodzin z Burmistrza VIl - VI
problemami alkoholowymi i
innych (wypoczynek integra-
cyjny) w okresie letnim.
Zorganlzowanle_ mtegracyj— Crtonkowie X
nego ,, Spotkania Bozonaro- Komisii
dzeniowego” dla dzieci z J
rodzin z problemem alkoho-
lowym i innych dzieci.
Wspomaganie konkretnych
programéw edukacyjnych i Dyrektorzy szkét | Rok szkolny
profilaktycznych podejmo- Pelnomocnik
wanych przez Dyrekcje Szkét | Burmistrza
na podstawie przedtozonych
projektow. Petnomocnik
Zorganizowanie imprezy Burmistrza przy V-Vl
trzezwosciowej pod nazwa pomocy Komisji
»Pieszy Rajd Trzezwosci Petnomocnik Caly rok
Prowadzenie pozalekcyjnych | Burmistrza
zajec sportowych
Prowadzenie dozywiania Pelnomocnlk
dzieci podczas realizacji Burmistrza przy | Caly rok

programu opiekunczo-
wychowawczego w
Swietlicach szkolnych

wspotpracy z
Kierownikiem
Swietlicy




IV. Wspomaganie Wsparcie finansowe swietlic |Petnomocnik
dzialalnosci szkolnych poruszajacych w Burmistrza przy |Rok szkolny
instytuciji, swych dzialaniach tematyka |wspétpracy z
stowarzyszen i uzaleznien. kierownikami
osép fiz_ycznych, Wspélpraca z szkotami w Swietlic
ff)l:/vaicezijaniu zakresie realizacji dla dzieci z
a A - -
h grup ryzyka i innych ( zajecia
pll’lgbl!]erlrlow h integracyjne ) programu Caly rok
alkoholowych. profilaktycznego i
zabezpieczenia finansowego
warunkoéw do jego realizacji
oraz prowadzenie zajec
sportowo - rekreacyjnych
ROZDZIAL IV

Zasady wynagradzania cztonkow Gminngl Komigi Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Dobr g

Ustala sie nastepujace zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Dobrej:

1. Miesieczne wynagrodzenie dla Sekretarza GKRPA bedacego
jednoczesnie Petnomocnikiem Burmistrza ds. ProfilaktyKki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w wysokosci rownej 10
dietom przystugujacym pracownikowi z tytutu podrézy stuzbowej na
terenie kraju.

2. Wynagrodzenie Przewodniczacego Komisji za kazdorazowa prace w
GKRPA podczas posiedzenia Komisji w wysokosci rownej 5 dietom
przystugujacym pracownikowi z tytutu podrézy stuzbowej na terenie

kraju.

3. Wynagrodzenie pozostatych cztonkéw Komisji za kazdorazowa prace
w GKRPA podczas posiedzenia Komisji w wysokosci rownej 3 dietom
przystugujacym pracownikowi z tytutu podroézy stuzbowej na terenie

kraju.

4. Podstawg do wyptaty wynagrodzenia osdb, o ktorych mowa w pkt 2 i 3
stanowi lista obecnosci potwierdzona wltasnorecznym podpisem na

liscie.




ROZDZIAL V

Preliminarz wydatkow wynikajacych z Gminnego Programu ProfilaktykKi i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2006

Rodzaj przedsiewziecia Planowana kwota (z1)
Prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej 20.000,00
Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — 5 500.00
rekreacyjnych ’ ’
Organizacja wypoczynku letniego potaczonego z 10.000.00
realizacja programu profilaktycznego ' ’
Prowadzenie dozywiania dzieci podczas realizacji 5 000.00

programoéw opiekunczo — wychowawczych

Zakup materiatéw dydaktycznych, informacyjnych
z zakresu uzaleznien, materiatéw biurowych, 9.000,00
doposazenie punktu konsultacyjnego, prowadzenie
postepowan wobec 0s6b uzaleznionych

Wynagrodzenie cztonkéw GKRPA 5.000,00

Organizacja imprez trzezwosciowych, Pieszego
Rajdu Trzezwosci, Spotkania Bozonarodzeniowego i 5.000,00
innych

Prowadzenie programoéw profilaktycznych w
szkotach. Wsparcie finansowe swietlic szkolnych
poruszajacych w swych dziataniach tematyke 14.500,00
uzaleznien. Organizacja i udzial w szkoleniach oraz
innych formach doskonalenia




