ZARZADZENIE NR 7/2612
BURMISTRZA DOBRIEJ
z dnia 23 kwietnia 2012 r.

w sprawie trybu opracowywaiia i zatwierdzania na rok szkolny 2012/2013 arkuszy organizacji szkol i

przedszkola tworzgcych od 1 wrzesnia 2012r. Zespol Szkolno - Przedszkolny w Dobrej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
poZn. zm, ), art. 34a ust 1 12 w zwigzku z art. 5¢ pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. systemie oswiaty (Dz.
U. 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz § 8§ Ramowego statutu publicznego przedszkola, § 10 Ramowego
statuty -publicznej szkoly podstawowej i § 12 Ramowego statutu publicznego gimnazjum stanowigeych
zalaczniki nr 1 - 3 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6Zn. zm. )

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ tryb opracowywania i zatwierdzania na rok szkolny 2012/2013 arkuszy organizacji szkot
i przedszkola tworzacych od 1 wrzesnia 2012r. Zespot Szkolno - Przedszkolny w Dobrej, okreslony
w - zalgczniku do ninigjszego zarzadzenia.

2. Tryb uwzglednia zmiany wynikajace z podjecia przez Rade Miejskg w Dobrej nastepujacych uchwal Nr
XV/110/12 w sprawie przeksztalcenia Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach w Szkole
Filialng im. Stefana Zeromskiego organizacyjnie podporzadkowang Szkole podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Dobrej, Nr XV/111/12 w sprawie przeksztalcenia Przedszkola w Piekarach w Oddziat
Zamigjscowy Przedszkola Samorzadowego w Dobrej, Nr XV/112/12 w sprawie wlaczenia Przedszkola

Samorzadowego w Dobrej do Zespolu Szkét Publicznych w Dobrej.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Piekarach, Zespolu Szkot

Publicznych w Dobrej oraz Przedszkola Samorzagdowego w Dobrej.

§3

Zarzagdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania,




Zalacznik do Zarzadzenia nr 7/2012
Burmistrza Dobrej
z dnia 23 kwietnia 2012

TRYB OPRACOWYWANIA I ZATWIERDZANIA NA ROK SZKOLNY 2012/2013
ARKUSZY ORGANIZACJI SZKOL [ PRZEDSZKOLA TWORZACYCH OD 1 WRZESNIA 2012 R.
ZESPOY, SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY W DOBREJ

Rozdzial 1.

Zasady przygotowania arkuszy organizacyjnych.

1.

4.

Arkusz organizacyjny Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Dobrej, zwany dalej arkuszem sporzadza sie¢
odrebnie dia :
1) -8zkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Dobrej i Gimnazjum w Dobrej, zastrzezeniem ust.
2,
2) - Przedszkola Samorzgdowego w Dobrej wraz z Oddzialem Zamiejscowym w Strachocicach i Oddzialem
Zamiejscowym w Piekarach.
w 2 egzemplarzach wraz z zalacznikami.
W arkuszu organizacyjnym, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 wyodrebnia si¢ cze$¢ dotyczaca Szkoly Filialnej
w Piekarach.
Arkusz organizacyjny okreslony :
1) - w - ust. 1 pkt1 sporzadza Dyrektor Zespolu Szk6t Publicznych w Dobrej przy udziale Dyrektora
Zespoh Szkolno ~— Przedszkolnego w Piekarach w zakresie dotyczgcym Szkoly Filialnej w Piekarach.
2) w ust. 1 pkt 2 sporzadza Dyrektor Zespolu Szkdl Publicznych w Dobrej przy -udziale dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Dobrej.
w terminie do 30 kwietnia 2012 r. na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly.
Opiniowanie projektow arkuszy organizacyjnych odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela przez rady pedagogiczne istniejgcych zespoléw i przedszkola
w zakresie odpowiadajacym organizacji ich przyszlej pracy.
Arkusze organizacyjne zatwierdza organ prowadzacy szkole w terminie do 20 maja 2012y,
Przy opracowywaniu arkuszy nalezy stosowaé si¢ do obowigzujgcych przepisbw prawa regulujacych
kwestie zwigzane m.in. z organizacja placowek oswiatowych i prowadzenia procesu kszialcenia
z uwzglednieniem ponizszych zapisow :
1) w arkuszach organizacyjuych winny byé ujmowane wylacznie obowigzkowe zajecia edukacyine,
wynikajace z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danego typu szkoly i oddzialn.
1) przy rozdysponowywaniu godzin nauczycielskich, jezeli zabraknie ich do pelnego etatu dopuszcza sie
za zgoda organu prowadzacego, przydzielenie ich nauczycielowi wylgcznie w sytuacji gdy brakuje
w Zespole nauczyciela o wymaganych kwalifikacjach.
2) -w arkuszach mozna uja¢ godziny nauczania indywidualnego oraz rewalidacji, ktore nie beda dla
nauczyciela uzupehieniem tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela lecz godzinami

ponadwymiarowymi.



3)

4)

6)

7

8)

liczebno$¢ oddzialéw nalezy przyjmowaé na poziomie co najmniej 20 vcznidw i nie wigeej niz
30 uczniéw. Utworzenie oddzialéw o liczbie uczniéw mnigjszej niz 20 wymaga zgody organu
prowadzacego.

godziny do dyspozycji dyrektora — musza byé wykorzystane zgodnie z potrzebami uczniéw
i przydzielane nauczycielom jako godziny ponadwymiarowe .

obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
nalezy ‘uja¢ w wymiarze okve§lonym w obowigzujacej na dziei sporzadzenia projekiu arkuszu
Uchwale Nr XVI/119/2004 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia 29 grudnia 2004r. r. w sprawie zasad
ndzielania 1 rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dyrektorow
i - wicedyrektorow oraz nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze (..). Godziny
ponadwymiarowe moga by¢ przydzielane dla kadry kierowniczej tylko w przypadku naturalnego
przekroczenia pensum.

dyrektor jest zobowigzany do szczegoélnej polityki kadrowej majac na uwadze takie zorganizowanie
pracy, “aby . umozliwi¢ nauczyciclom osiagnigcie Sredniego wynagrodzenia, o ktérym mowa
w art. 30 Karty Nauczyciela,

warkuszu organizacyjnym, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1 w czeSci dotyczacej Szkoly Filialnej
w Piekarach nalezy uja¢ wakat na stanowisku Kierownika Filii,

w arkuszu organizacyjnym, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2 nalezy uja¢ wakat na stanowisku

Kierownika Przedszkola.

Rozdzial 2.

Harmonogram skiadania i zatwierdzania projektéw arkuszy organizacyjnych i anekséw do arkuszy

organizacyjnych.

1. Projekt arkuszu wraz z nastgpujgcymi zalacznikami :

D
2)

3)

4)

5)

szkolnym plany nauczania dla kazdego etapu edukacyjnego,

imiennym wykazem nauczycieli zatrudnionych w szkole - zawierajacy: nazwisko i imie, nauczany
przedmiot, poziom wyksztalcenia, stopien awansu zawodowego, staz pracy (w tym pedagogicznej),
nazwa ukoficzonej szkoly (uczelni) — kierunek, dodatkowe kwalifikacje (studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne),

wykazem dzieci zakwalifikowanych od 1 wrze$nia 2012r. do nauczania indywidualnege i zajed
rewalidacyjnych / w tym zaje¢ grupowych ,

wykazem nauczycieli odbywajacych staz na stopienn awansu zawodowego oraz termin podjgcia
postepowania egzaminacyjnego i kwalifikacyjnego.

wykazem nauczycieli, ktérych przewiduje si¢ do zwolnienia z art. 20 Karty Nauczyciela lub, z ktérymi
przewiduje si¢ zmiang warunkéw zatrudnienia (z uwagi na zmniejszajgca si¢ liczbe ucznidw

zobowigzuje sie Dyrektoréw do wnikliwej analizy zatrudnienia nauczycieli);

nalezy zlozy¢ w Sekretariacie Urzedzie Miejskim w Dobrej do 30 kwietnia 2012r.

2. ‘Zatwierdzony arkusz jest podstawa do wprowadzenia zmian w organizacji pracy na caly rok szkolny.



w

Projekt aneksu arkusza uwzgledniajgcego wszelkie zmiany w obowigzujgcej od 1 wrzesnia 2012r.
organizacji szkoly lub przedszkola, nalezy zlozy¢ wraz z dokumentami, o ktérych mowa w pkt. 2, do 10
wrzesnia 2012r.

Do projektu ancksu do arkusza organizacyjnego nalezy dolgczyé opis, uzasadnienie projektowanych zmian
oraz informacj¢ o ich skutkach finansowych.

Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoly/placowki, powstale w trakcie roku szkolnego, nalezy zglaszad

niezwloczaie, co najmniej 5 dni roboczych przed data wprowadzenia zmian.

. Dane zawarte w arkuszu organizacji pracy szkoly musza by¢ tozsame z danymi wykazywanymi we

wszelkiego rodzaju sprawozdaniach,

. Niedopuszczalne jest przedlozenie do zatwierdzenia aneksu po dacie obowigzywania zmian oraz

wprowadzanie zmian w organizacii pracy szkoly bez wczesdniejszego zatwierdzenia ich przez organ

prowadzacy.

8. Zobowigzuje dyrektoréw szkél i placéwek do szczegblnie sumiennego przestrzegania niniejszych zasad.

Zaopiniowany i zatwierdzony przez Burmistrza arkusz organizacji szkoly stanowi dla dyrektora podstawe do

organizacji nowego roku szkolnego i prowadzenia racjonalnej polityki finansowej.




