INFORMACJA O STANIE REALIZACJI ZADAN
OSWIATOWYCH ZA ROK SZKOLNY 2019/2020

(art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zmianami)

Dobra, dnia 27 pazdziernika 2020 r.




I. Ogolne informacje

1. Podstawowe dane o Gminie Dobra

Dane o gminie Rok 2019 Rok 2020
(stan na 30.06.2019 r,) (stan na 30.06.2020 r.)
Liczba ludnosci w gminie 6114 6038
Wykonanie 2019 Plan na 2020
Budzet gminy — wydatki 34 626 765,70 36 055 422,25
Wykonanie 2019 Plan na 2020
Subwencja o§wiatowa 5119 909,00 5530 161,00

Liczba wychowankéw
przedszkoli i ucznidw szkol
prowadzonych przez gming

(dane SIO na wrzesien 2018)

666

(dane SIO na wrzesier 2019)

657

Tabela nr 1: Podstawowe dane o Gminie Dobra

2. Demografia

7 danych uzyskanych z ewidencji ludnosci w Urzgdzie Miejskim w Dobrej na dzien 30
wrze$nia 2020 r. liczba dzieci zameldowanych w Gminie wedlug roku urodzenia

przedstawia si¢ nastgpujaco ( liczbe urodzonych w 2020 r. uzyskano przez podwojenie
stanu na dzien 30 czerwca 2020 r. tj. 18x2=36) :
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Wykres nr 1. Liczba dzieci urodzonych w latach 2004 -2020.

Na podstawie powyzszych danych oszacowano liczbe dzieci w wieku przedszkolnym
(dzieci w wieku od 3 do 6 lat) i szkolnym (dzieci i mtodziez w wieku od 7 do 14 lat)
w poszczegbdlnych latach szkolnych.




dzieci w wieku przedszkolnym
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Wykres 2. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym zameldowanych na terenie gminy Dobra

dzieci i mtodziez w wieku szkolnym
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Wykres 3. Liczba dzieci i mlodziezy zameldowanych na terenie gminy Dobra
Wykaz jednostek organizacyjnych dzialajacych w zakresie edukacji

1. Zespot Szkolno — Przedszkolny w Dobre;j,
2. Zespol Szkolno — Przedszkolny w Piekarach

Wykaz jednostek oswiatowych na terenie gminy Dobra.

a) publiczne przedszkola:

- Przedszkole Samorzadowe w Dobrej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Dobrej;
- Przedszkole Samorzadowe w Pickarach w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w
Piekarach.

b) publiczne szkoly podstawowe:

—Szkota Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi im. Henryka Sienkiewicza
w Dobrej w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Dobrej,

—Szkola Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Piekarach w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Piekarach .




5. Wykaz niepublicznych przedszkoli lezgcych na terenie innych gmin, do ktérych

uczeszezajg dzieci zamieszkale na terenie gminy Dobra:

/L Nazwa niepublicznego przedszkola Okres, w ktérym do Liczba | Przekazana
przedszkola uczgszezalo | dzieci | kwota
dziecko zamieszkale na
terenie gminy Dobra

L, Niepubliczne Przedszkole ,,Maly VII-XI2019 4 10 096,62

Odkrywca” w Turku (3 dzieci) i
Niepubliczne przedszkole ,,Muchlin”
w Turku (1 dziecko)
24 Niepubliczne Przedszkole ,,Maly XI112019 3 2 782,58
Odkrywca” w Turku (2 dzieci) i
Niepubliczne przedszkole ,,Muchlin”
w Turku (1dziecko)
3. Niepubliczne Przedszkole ,,Maly I-VIII 2020 4 25357,04
Odkrywea” w Turku (3) dzieci) i
Niepubliczne przedszkole ,,Muchlin”
w Turku (1dziecko)
4. Przedszkole Inna Bajka w Poddebicach VI-VIII 2020 1 2 046,09
RAZEM 40 282,33

Tabela nr 2. Wykaz przedszkoli niepublicznych lezgcych na terenie innych gmin, do ktdrych w roku szkolnym
2019/2020 uczeszezaly dzieci zamieszkale na terenie gminy Dobra

6. Wykaz publicznych przedszkoli lezacych na terenie innych gmin, do ktérych

uczeszezajg dzieci zamieszkale na terenie gminy Dobra:

I Nazwa niepublicznego przedszkola Okres, w ktérym do Liczba | Przekazana
przedszkola uczeszezalo | dzieci | kwota
dziecko zamieszkale na
terenie gminy Dobra

il Przedszkole Gminne ,,Kasztanowe Ludki” | IX 2019 -V1I 2020 2 19 260,44

w Kowalach Paiskich
2. Przedszkole w Przykonie w Zespole Szkol | IX 2019 - VIII 2020 6 70 204,53
w Przykonie ( 3 dzieci ), Oddzial
Przedszkolny w Szkole Podstawowej w
Boleszczynie (3 dzieci)
RAZEM 89 464,97

Tabela nr 3. Wykaz przedszkoli, oddzialow przedszkolnych lezgeych na terenie innyeh gmin, do ktérych w roku
szkolnym 2019/2020 uczeszezaly dzieci zamieszkale na terenie gminy Dobra

7. Organizacja jednostek oSwiatowych prowadzonych przez Gming Dobra.
1) przedszkola
Lp. | Nazwa przedszkola Dzieci ogolem | Dzieci 3-5 Dzieci 6 letnie | Liczba
letnie oddzialow
1. Przedszkole 145 106 39 7
Samorzadowe w Dobrej
2. Przedszkole 35 21 14 2
Samorzagdowe w
Piekarach
Razem 180 127 53 9

Tabela nr 4. Liczba dzieci w przedszkolach




Na dzien 30 czerwca 2020 r. w Gminie Dobra zameldowanych bylo 239 dzieci w wicku
przedszkolnym . Wspdlczynnik scholaryzacji ( poziom korzystania z edukacji przedszkolnej )
w roku szkolnym 2019/2020 wynosil 75 %.

2) szkoly podstawowe

W roku szkolnym 2019/2020 do szkdl podstawowych ucze¢szczalo 477 uczniow.

Wyszczegdlnienie

Szkola podstawowa - klasy

I 11 11 v \ VI VIl VIII Razem

Sp uczniéw 36 39 34 17 T2 59 47 56 360
w Dobrej oddzialow 2 2 3 1 4 3 2 2 18
SP w uczniow 17 11 16 1 19 27 12 14 117
Piekarach

oddzialéw 1 1 | 1 1 1 1 | 8
O0GOLEM uczniow 53 50 50 18 91 86 59 70 477

oddzialow 3 3 3 7] 5 4 3 3 26

Tabela Nr 5. Liczba uczniow i oddzialow szkol podstawowych

Srednia ilo$¢ uczniow w oddziale w SP w Dobrej wynosita 20 uczniéw, a w Piekarach 15

uczniow.

Poréwnujge liczbe dzieci zameldowanych na terenie gminy Dobra i uczg¢szezajgeych do szkél
podstawowych prowadzonych przez Gming , nalezy stwierdzi¢, ze do szkél podstawowych w
Dobrej i w Piekarach uczeszcza 87 % dzieci zameldowanych na terenie Gminy.

Szkola Liczba uczniéw Liczba uczniéw Saldo przeplywu
uczeszezajacych do uczeszczajgeych do innej | ucznidw
szkoly spoza obwodu szkoly
SP Dobra 33 101 - 68
SP Pickary 19 28 -9
Ogolem 52 129 =77

Tabela nr 6: Przeplyw uczniow szkol podstawowych

7. tabeli nr 6 wynika, ze 129 uczniéw szkot podstawowych realizowalo obowiazek
szkolny za granicg lub w innych szkolach podstawowych .




8. Zatrudnienie w jednostkach odwiatowych .

1) Pracownicy pedagogiczni :

Na podstawie danych z SIO za wrzesien 2019 r. opracowana zostala tabela, ktéra
pokazuje strukture zatrudnienia nauczycieli w jednostkach gminnych. Tabela zawiera
zestawienie liczbowe ze wzgledu na stopien awansu zawodowego. Struktura zatrudnienia
kadry pedagogicznej zmienia sig kazdego roku szkolnego. Wplyw na to ma m.in,
uzyskanie przez nauczycieli stopnia awansu zawodowego jak réwniez zmiany

demograficzne zachodzace w gminie.

fruknira zatrudnienia Rauczycieli

Liczba nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego
stazysci kontraktowi mianowani dyplomowani ogblem
ZSP Dobra 3 | 8 39 51
ZSP Pickary 2 1 0 13 16

Podstawa nawigzania stosunku pracy

na podstawie WNOoWa o prace na umowa o praceg na Umowa na czas
mianowania czas okreslony czas okreslony nieokreslony zawarta
zawarta na podstawie | zawarta na podstawie na podstawie KN
KN KP
liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
umdw etatéw umow etatow umow etatow umaw etatow
ZS 39 39 2 1,39 3 3 7 7
Dobra
ZS 11 10,31 4 1,95 1 1 1 0,94
Pickary

Tabela nr 8.

Liczba umow i liczba etatow wedlug formy zatrudnienia

W roku szkolnym 2019/2020 - 6 nauczycieli lacznie uzyskato wyzszy stopien awansu
zawodowego - stopien nauczyciela kontraktowego, z czego 1 nauczyciel uzyskat go od 1
stycznia 2020 1. a 5 od 1 wrzesnia 2020 .

Zgodnie z art. 70a ustawy Karta Nauczyciela, w budzetach organéw prowadzacych kazdego
roku wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W budzecie na rok 2020 zaplanowano 40 983 zt. W ramach tych srodkéw nauczyciele
korzystajg z roznych warsztatow, kurséw oraz studidw podyplomowych. W roku 2020
dyrektorzy poszczegdinych jednostek we wnioskach dotyczacych dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli wskazali, ze dofinansowanie uzyskajg nauczyciele do
studiéw podyplomowych z nastepujacych specjalizacji : Diagnoza i Terapia Pedagogiczna z




elementami Pedagogiki Montessori i Planu Daltonskiego (1 osoba) oraz Diagnoza i terapia
Pedagogiczna — Edukacja i Terapia Oséb ze spectrum Autyzmu ( 2 osoby).

W okresie zdalnego nauczania wielu nauczycieli bralo udzial w webinariach oraz szkoleniach
online. Gléwnie dotyczyly one metod pracy na platformach edukacyjnych, wykorzystaniu
zasobow Internetu w edukacji oraz pracy z uczniem w okresie zdalnego nauczania.

Zgodnie z art. 73 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym
wymiarze zaje¢ na czas nieokreslony, po przepracowaniu nieprzerwanie co najmniej 7 lat w
szkole w wymiarze nie nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢, dyrektor szkoly
udziela urlopu dla poratowania zdrowia:

1) w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia:

a)choroby zagrazajacej wystgpieniem choroby zawodowej lub

b) choroby, w ktorej powstaniu czynniki sSrodowiska pracy lub sposéb wykonywania pracy
odgrywajg istotng role, lub

2) na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacj¢ uzdrowiskowa

- w wymiarze nieprzekraczajgcym jednorazowo roku.

Nauczyciel przebywajacy na urlopie dla poratowania zdrowia zachowuje prawo do
comiesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wyslugg lat oraz prawo do innych
$wiadczen pracowniczych, w tym dodatku wiejskiego.

Rok szkolny
2019/2020
SP Dobra 2
SP Piekary 0
Razem 2
Tabela nr 9: Liczba nauczycieli przebywajgcych na urlopie dla poratowania zdrowia

W roku szkolnym 2019/2020 z dniem 31 sierpnia 2020 r. 3 nauczycieli Zespolu Szkolno —
Przedszkolnego w Dobrej przeszio na §wiadczenie kompensacyjne.

7, okazji Dnia Edukacji Narodowej w pazdzierniku 2019 roku 8 nauczycieli otrzymalo
nagrody Burmistrza Dobre;j.

2) pracownicy niepedagogiczni :

Ponizsza tabela zawiera strukture zatrudnienia pracownikdéw niepedagogicznych w
jednostkach o$wiatowych.

stanowiska ZSP Dobra ZSP Piekary Razem
Gléwny ksiegowy 35/40 (1) 1/8 (1) 1
Referent ds. kadrowo - 35/40 (1) 1/8 (1) 1
placowych

Pomoc nauczyciela 5(5) 1/2 (0,5) 5,5
Sprzataczka 8 (8) 2(2) 10




Wozny 2(2) 2
Intendentka 1(1) 1
Referent 1(1) 1(1) 2
Kucharka 2(2) 1(1) 3
Pomoc kucharki 3(3) 1/2 (0,5) 3.5
Pomoc kuchenna 2(2) 2
Opiekun podczas dowozdw 2(2) 7,5/40 (0,5)112,5/40 | 2,5
0,5)

Pracownik gospodarczy 1(1) 1
Ogodlem 27,75 (28) 6,75 (9) 34,5

Tabela nr 10:  Zestawienie pracownikéw niepedagogicznych

*. liczba etatow
(.**) - liczba osob

Liczba etatéw w poszczegolnych jednostkach oraz na stanowiskach zalezna jest od rodzaju,
wielkosci jednostki i jej struktury.
Zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe wszyscy pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w
jednostkach o$wiatowych sg pracownikami samorzadowymi i podlegajg przepisom o

pracownikach samorzgdowych.

9. Edukacja — ksztalcenie i wychowanie

Ponizsza tabela zawiera wyniki promocji w szkolach podstawowych na zakonczenie roku

szkolnego 2019/2020.
Swiadectwo z Egzaminy poprawkowe Niepromowani
wyrdznieniem
Liczba Procent Liczba Procent Liczba Procent
uczniow uczniow uczniow uczniow uczniow uczniow
SP Dobra 69 27,49 0 - 0 -
SP Piekary 43 62 0 - 0 -

Tabela nr 11 : Wyniki promocji

Roczna frekwencja
w procentach

Nieodpowiednia lub naganna roczna
klasyfikacyjna ocena z zachowania

Liczba uczniow Procent ucznidéw
SP Dobra 92,51 0
SP Piekary 94,66 0

Tabela nr 12: Frekwencja i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania




Zajecia z pomocy Kola zainteresowan Zajecia sportowe
psychologiczno —
pedagogicznej
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba godzin Liczba
godzin | uczestnikdéw | godzin | uczestnikow uczestnikow
44 183 17 194 210 h wroku 48
SP kalendarzowym
Dobra (Projekt
Szkolny Klub
Sportowy)
14 58 6 105 70 h w roku 16
SP kalendarzowym
Pickary (Projekt
Szkolny Klub
Sportowy)

Tabelamr 3. Zajecia pozalekcyjne
10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu i szkole podstawowe] organizowana
jest w roznych formach, ktére powinny by¢ odpowiednio dobrane do potrzeb i mozliwosci
ucznia. Zasady organizacji i udzielania tej pomocy wynikajg z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawach organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz.
U.z 2017 r. poz. 1591 ) . W oparciu o orzeczenia wydawane przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne organizowane jest nauczanie indywidualne, zajgcia rewalidacyjno-
wychowawcze oraz ksztalcenie specjalne.

W oparciu o opinie szkola lub przedszkole obejmuje dziecko zindywidualizowang $ciezkg
ksztalcenia lub wczesnym wspomaganiem rozwoju. Zindywidualizowana $ciezka realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ( w przedszkolu) oraz
zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia ( w szkotach), sa organizowane dla uczniéw, ktérzy
moga uczeszezaé do przedszkola lub szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢
wychowania przedszkolnego lub zajeé¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym
lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

Wszystkie zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach sa realizowane przez szkoly i
przedszkola.

Ponizsza tabela zawiera liczbe uczniéw objetych powyzszymi formami pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w roku szkolnym 2019/2020.




SP Dobra SP Piekary RAZEM

Liczba uczniow
objetych ksztalceniem 7 1 8
specjalnym

Liczba uczniow

objetych nauczaniem 1 0 |
indywidualnym
Liczba uczniéw
objetych 0 0 0

zindywidualizowang
Sciezkg ksztalcenia

Liczba uczniow
objetych wezesnym 0 0 0
wspomaganiem

Tabela nr 14 : Liczba uczniow objetych pomocq psychologiczno — pedagogiczng na podstawie orzeczenia lub
opinii

Wszyscy uczniowie posiadajacy orzeczenia o ksztalceniu specjalnym maja zapewnione
zajecia rewalidacyjne oraz inne zajgcia specjalistyczne wynikajgce z orzeczenia lub opinii.

W obu szkolach zatrudnieni sg pedagodzy szkolni w wymiarze 22 godz.— SP w Dobrej oraz 9
godz. - SP w Piekarach.

Dodatkowo w wymiarze 23 h/ m-¢ nauczycieli wspiera w ich pracy psycholog zatrudniony ze
$rodkéw przeznaczonych na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

11. Wyniki egzaminu po szkole podstawowej

Egzamin 6smoklasisty w roku szkolnym 2019/2020 ze wzglgdu na wystgpujgcg pandemie
odbytl si¢ dopiero 16,17 i 18 czerwea 2020 r. ( na podstawie Komunikatu Dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej z dnia 24 kwietnia 2020 r. w sprawie harmonogramu
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty, egzaminu gimnazjalnego oraz egzaminu
maturalnego w 2020 r. ), a wyniki byly znane 3 sierpnia 2020 r. Przeprowadzenie egzaminu
wymagalo zastosowania dodatkowych procedur zwigzanych z utrzymaniem odpowiednich
warunkéw sanitarnych : dezynfekcja uczestnikow przed wejsciem do szkoly, posiadanie
maseczek na twarzy, korzystanie przez uczniéw tylko z wlasnych przyboréw, rozmieszczenie
ucznidw w odleglosei 1,5 m od siebie.

Interpretujgc wyniki egzamindw zewnetrznych mozna posluzy¢ si¢ $rednig arytmetyczng i
skalg staninowg.

Skala staninowa stosowana w pomiarze dydaktycznym odpowiada na pytanie, jakg pozycje
zajmuje wynik osiggnigty przez ucznia, szkolg na tle wynikdw osiagnietych przez calg badang
populacj¢. Skala staninowa wprowadza 9 przedzialdéw wynikow.

STANIN 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Opis najnizszy | bardzo | niski nizej $redni Wyzej wysoki | bardzo | najwyzszy
wyniku niski $redni $redni wysoki

Tabela nr 15: Staniny

10




Wyniki tych egzamindéw podawane sg przez Okregowg Komisj¢ Egzaminacyjng w procentach
i staninach.

I j.polski | matematyka |  angielski | j.niemiecki

SP Dobra
VIl a 64,88 42,50 49,86 -
VII b 57,00 44,00 44,61 37,00
szkola 60,81 43,28 47,25 37,00
Stanin 2020 6 5 5 4

SP Piekary
Kl. VIII 64,43 51,50 47,29 Nie dotyczy
Stanin 2020 6 7 5 Nie dotyczy
KRAIJ 59 46 54 45
WIELKOPOLSKIE 56,90 44,06 SI552 39,61
POWIAT 57,45 41,52 47,88 50,83

Tabela nr 16. Wyniki egzaminu ésmoklasisty w 2020 r.

70

M SP Dobra
M SP Piekary
B Powiat

m Woj.

M Kraj

j. polski matematyka J. angielski j. niemiecki

Wykres nr 4. Wyniki egzaminu ésmoklasisty w odniesieniu do poszezegdlnych klas VIIT w szkolach
podstawowych w gminie Dobra, powiatu , wojewddztwa i kraju

12.  Laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych organizowanych przez
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty, stypendySci

W roku szkolnym 2019/2020 2 uczniéw uzyskalo tytul finalisty w konkursach
przedmiotowych organizowanych przez Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty. Uczennica kl.
VII SP w Dobrej uzyskala tytut finalisty w Wojewodzkim Konkursie Chemicznym oraz w
Wojewddzkim Konkursie Matematycznym. Uczen klasy VIII SP w Dobrej uzyskal réwniez
tytut laureata w Wojewodzkim Konkursie Jezyka Francuskiego.

11




O innych osiagnigciach uczniow mozna przeczytaé na stronach internetowych szkét :
http://zspdobra.edu.pl/, http://zsppiekary49.szkolnastrona.pl/.

50 ucznidw uczgcych si¢ w naszych szkolach podstawowych, ktorzy osiggneli $rednig ocen
co najmniej 5,20 otrzymali jednorazowe stypendium naukowe w zwigzku z zakoficzeniem
roku szkolnego.

13.  Wychowanie, opieka i profilaktyka

Organizacja pracy przedszkoli dostosowana jest do potrzeb rodzicéw. Dzieci majg mozliwosé
przebywania w przedszkolu Samorzadowym w Dobrej od godz. 6.30 do 16.30, natomiast w
Przedszkolu w Piekarach od godz. 7.30 do 14.30 . Na podstawie uchwaly rady miejskiej
pobyt dziecka w przedszkolu powyzej bezplatnego 5 godzinnego pobytu w celu realizacji
podstawy programowej, jest odplatny w kwocie 1 zt za godzing. Stawka zywieniowa w
przedszkolach ustalana jest przez dyrektora w uzgodnieniu z burmistrzem i wynosi obecnie -
8 zl w przedszkolu w Dobrej ($niadanie — 2 zl, obiad- 4 zt i podwieczorek — 2 zl) 1 6 zt w
przedszkolu w Piekarach ($niadanie — 2 zt i obiad — 4 zt).

Funkcja opiekuncza szkoly realizowana jest w swietlicy szkolnej. W obu szkolach
podstawowych dzialaja Swietlice szkolne. Czas pracy $wietlic zwigzany jest z czasem pracy
szkoly 1 systemem dowozdw uczniow do szkol.

Zaroéwno w szkole podstawowej w Dobrej jak i w Piekarach prowadzone jest dozywianie
uczniéw . W Dobrej uczniowie klas I-VIII codziennie mogg skorzysta¢ za symboliczng oplatg
2,00 zt miesigcznie z cieplej herbaty do $niadania, a na przerwie obiadowej z cieplego
positku. Szkola w Piekarach przygotowuje codziennie obiad dla chetnych dzieci i objetych
pomocg spoleczng od 11.20 — 11.40 oraz herbatg za oplatg 2 zI miesiecznie.

W oparciu o rzagdowy program ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 - 13 (ZSP
Piekary) 1 69 w2019, a 48 w 2020 (ZSP Dobra) ucznidow szkdl podstawowych i
wychowankow przedszkoli korzystalo z darmowego positku,

W ramach przyznanej dotacji z budzetu panstwa (80% wartosci zadania) oraz budzetu gminy
(20% wartosci zadania) finansowane byly stypendia socjalne o charakterze edukacyjnym dla
ucznidow zamieszkujgeych na terenie Gminy Dobra. W roku szkolnym 2019/2020 Burmistrz
Dobrej w drodze decyzji administracyjnej przyznat 22 uczniom stypendium socjalne na
laczng wartos¢ 52 328,00 zl. Zostala ona wydatkowana przez wnioskodaweéw m.in. na zakup
pomocy szkolnych, akcesoridw i sprzetu komputerowego, odziezy sportowe;j i sfinansowanie
dodatkowych zaje¢ pozalekeyjnych.

Liczba uczniow Liczba uczniow Udzial % uczniow
ogblem korzystajgcych z korzystajgcych z
pomocy materialnej | pomocy materialnej
w szkole
SP Dobra 360 17 0,5 %
SP Piekary 117 5° 0,05 %
Tabela nri7
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Od roku szkolnego 2014/2015 gminy otrzymujg dotacje celowe ( w wysokosci 100 %
wartosci zadania ) na realizacje programu zapewniajacego wszystkim uczniom szkol
podstawowych darmowe podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe. W roku szkolnym
2019/2020 gmina otrzymala, a szkoly wydatkowaly na podrgczniki 41790,77 zl . Laczna
liczba ucznidéw objetych dotacjg celowg wynosila 477. Dotacje celowe na podrgczniki przyznaje
sie raz na trzy lata. Zatem nauczyciele musza wybieraé takie ksigzki, ktére posluzq tez przyszlym
rocznikom. W tym roku dotacja obejmowala zakup nowych podrecznikéw dla klas I, IV i VII szkoly
podstawowej oraz materialy ¢wiczeniowe do wszystkich klas.

Wszystkim uczniom dojezdzajacym do szkél , na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe zapewniony byl
bezplatny dojazd oraz opieka w czasie przejazdu. W roku szkolnym 2019/2020 byl on zorganizowany
dla 400 uczniéw i wychowankdw przedszkoli, w formie biletow miesigcznych . W miesigcach

kwiecien i maj dowéz ucznidw nie byl realizowany z uwagi na ograniczenia w funkcjonowaniu szkol.

W roku szkolnym 2019/2020 zakupiono biletéw miesigcznych na kwote 11 936,70 zt .

Liczba Liczba Udzial %
uczniéw/wychowankéw | uczniéw/wychowankow | ucznidw/wychowankow
w szkole dowozonych korzystajacych z
dowozenia
SP Dobra 360 225 63 %
P Dobra 154 56 36 %
SP Piekary 16 95 81 %
P Piekary 36 24 67 %

Tabela nri8

W celu umozliwienia spelniania obowigzku szkolnego i nauki przez uczniow
niepelnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o specjalnej potizebie ksztalcenia, Gmina
Dobra zapewniala bezplatny przejazd i opiekg podczas przejazdu 10 uczniom zamieszkalym
na terenie Gminy Dobra, a uczeszczajacym do Zespotu Placéwek Edukacyjno-
Wychowawezych w Turku. Ponadto 3 uczniom z terenu gminy dow6z i opiekg zapewniali
rodzice we wlasnym zakresie otrzymujac z tego tytulu ustalony na podstawie obowigzujgcych
przepisdw zwrot kosztow.

W obu szkolach funkcjonujg gabinety profilaktyki, ktére sg nieodplatnie uzyczane
pielegniarkom pracujgcym w ramach kontraktu z NFZ.

Ponadto uczniom w ramach umowy z dnia 3 lutego 2020 r. z p. Martg Tomczyk prowadzgcy
Gabinet Stomatologiczny z siedzibg w Kaweczynie zapewniono bezplatng opieke
stomatologiczng.

W roku szkolnym 2019/2020 Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna
przeprowadzila w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piekarach 1 kontrolg, w wyniku
ktérej nie stwierdzono zadnych uchybief i nieprawidlowosci.
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14.  Wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Wielkopolskiego Kuratora

Oswiaty

W roku szkolnym 2019/2020 w ramach nadzoru pedagogicznego Wielkopolski Kurator
Oswiaty nie przeprowadzil zadnej kontroli w prowadzonych przez gmine Dobra jednostkach

oswiatowych.

15. Finansowanie o§wiaty

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych na realizacj¢ zadan z zakresu o$wiaty gmina
otrzymuje dofinansowanie z budzetu panistwa w formie subwencji o$wiatowej i dotacji
przedszkolnej. Na podstawie rozporzadzenia MEN w sprawie podzialu czesci o§wiatowe;j
subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu terytorialnego w roku 2019 subwencja o§wiatowa

przeznaczona byla, w szczegdlnosei na finansowanie wydatkoéw biezacych szkot

podstawowych i gimnazjéw/oddzialéw gimnazjalnych ( do 31.08.2019 r.), wydatkow
zwigzanych z nauczaniem indywidualnym i wezesnym wspomaganiem rozwoju dzieci,

odpisem na ZFSS dla nauczycieli bedacych emerytami i rencistami oraz edukacjg
przedszkolng dzieci objetych obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym.

Pozostale wydatki o§wiatowe, w tym przeznaczone na finansowanie wydatkéw biezacych
przedszkoli, obslugi ksiggowo-administracyjnej, wydatkéw w zakresie dowozéw szkolnych
finansowane sg ze $rodkéw wlasnych gminy, odplatnosci rodzicéw i innych dochodéw w tym

dotacji przedszkolne;j.

Wydatki na o$wiate w 2019 r. wyniosly 8 456 561,81 a na 2020 zostaly zaplanowane w

kwocie 9 628 291,98 z1 .

Struktura wydatkéw i dochodéw 2019 (wykonanie) i 2020 (plan).

Rodzaj wydatku Wykonanie Wykonanie na Wykonanie za
za 2019 w tym za okres | dzien 31.08.2020 rok szkolny
01.09- 2019/2020
31.12.2019
Szkoly podstawowe 4 855 791,97 1 845 803,57 3 788 286,63 5 634 090,20
Przedszkola 1 602 795,66 595 287,65 1038 673,22 1 633 960,87
Dowozenie ucznidow do szkot 205 836,90 83595,13 105 657,14 189 252,27
Gimnazjum do 31.08.2019 r. 392 926,38 1157,40 0 1 157,40
Doksztalcanie i doskonalenie 35 036,81 22 262,62 5222,89 27 485,51
nauczycieli
Stoléwki szkolne i przedszkolne 427 666,48 202 415,92 234 446,80 436 862,72
Realizacja zadan wymagajacych 172 002,00 99 610,13 139 041,71 238 651,84
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci w
przedszkolach
Realizacja zadai wymagajacych 263 101,00 92 058,91 142 311,37 234 370,28
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i
mlodziezy w szkolach
podstawowych
Zakup pomocy dydaktycznych, 42 214,24 42214,24 20 191,43 62 405,67

podrecznikdw, materialéw
edukacyjnych i éwiczeniowych
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Pozostala dzialalnoéé 19 433,61 10 865,00 0 10 865,00
Swietlice szkolne 158 229,48 73 494,71 130 857,14 204 351,85
Kolonie i obozy oraz inne formy 7 999,08 1 945,00 0 1 945,00
wypoczynku dzieci i mlodziezy
Pomoc materialna dla ucznidéw o 7 700,00 0 7650,00 7650,00
charakterze motywacyjnym
Doksztalcanie i doskonalenie 1122,00 732 50,00 782,00
nauczycieli
Wydatki na o§wiate ogélem w 8 191 855,61 3071 442,28 5 612 388,33 8 683 830,61
planach finansowych jednostek
oSwiatowych
Inne wydatki poza planem 264 706,20
finansowym jednostek
o$wiatowych zwigzane z
realizacja zadan o$wiatowo-
edukacyjnych
wykonanie w 2019 plan na 2020
Wydatki na o$wiate ogélem 8456 561,81 9628 291,98
Subwencja o$wiatowa 5119 909,00 5530 161,00
Pozostale dochody o$wiaty 628 255,44 725 945,75
Kivota wydatkéw na oswiate nie
znajdujacych pokryeia w 2708 397,37 3372 185,23
subwencji i pozostatych
dochodach oswiaty
Procent pokrycia wydatkéw 67,97 64,98

os$wiatowych subwencja i
pozostalymi dochodami o$wiaty

Tabela nr 19. Struktura wydatkéw i dochoddw w 2019 i 2020 r.

W wydatkach budzetu gminy Dobra wydatki o$wiatowe stanowig odpowiednio 24,42 % (

2019 rok) i 26,70 ( 2020 rok).

Budzet gminy 2019 - wydatki

8456561,81

i

m Wydatki ogétem

| wydatki na oswiate

34626765,7

Wykres nr 5. Udzial wydatkéw na oswiatg w wydatkach gminy w 2020 r.

Budzet gminy 2020 - wydatki

9628291,98 |

W Wydatki ogétem

m wydatki na odwiaty

36055422,25

Wykres nr 6. Udzial wydatkéw na oswiate w wydatkach gminy w 2020 r.
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Dochody gminy 2019

5119808225440 ,
“ m dochody ogdtem

® subwencja oswiatowa

37567856,04

Wykres nr 7. Udzial subwencji o$wiatowej w dochodach gminy w 2019 r.,

Dochody gminy - 2020

5530162945,75
W Dochody ogdtem plan

M subwencja oswiatowa
plan
35180813,28

Wykres nr 8. Udzial subwencji oswiatowej w dochodach gminy w 2020 r.

W dniu 25 czerwea 2020 r. Gmina Dobra podpisala umowe z Wojewoda Wielkopolskim
(umowa nr WAF.557.10.9/5/2020 ) na realizacje zadania publicznego w ramach modutu 3
wieloletniego rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” . Dofinansowanie w kwocie
80 000,00 zt zostalo przeznaczone na modernizacje i doposazenie stolowki szkolnej w
Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piekarach. Zadanie zostalo zrealizowane do 31 sierpnia
2020 r. na laczng kwote 100 000,00 zt ( 20 000 zt to udzial wlasny gminy ) i obejmowalo
migdzy innymi : wymiang instalacji sanitarnej i elektrycznej, wymiang stolarki drzwiowej,
wykonanie nowych posadzek, tynkowanie $cian i sufitéw, wymiang posadzek oraz zakup
nowego wyposazenia kuchni (stél ze zlewem dwukomorowym i szafkg, stol zaladowezo —
wyladowezy, okap przyscienny, taboret elektryczny).

Od wrzesnia 2013 r. gminy otrzymujg dotacje celowa ( tzw. dotacje przedszkolng) z budzetu
panstwa na dofinansowanie edukacji przedszkolnej dzieci do szostego roku zycia. W 2019 r.
dotacja wyniosta (192 211,00), a na 2020 rok zostala zaplanowana w kwocie 179 323,00 zt
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Wykres ponizej przedstawia wysokos¢ dotacji w ostatnich 3 latach.

wielkos¢ dotacji przedszkolnej

250000
200000
150000
100000 -
50000 -

o -

2017 2018 2019 2020

IWykres nr 9. Wielkosé dotacji przedszkolnej w okresie 2017-2020

Od marca 2009r. obowigzuje uchwala nr XX/162/09 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia
27 lutego 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli i dyrektorow
szkol prowadzonych przez Gming Dobra wraz ze zmianami ( zmiany : uchwala nr
XXXIX/273/10 z dnia 02.11.2010, uchwata nr XVI1/124/12 z dnia 25.05.2012 r. ; uchwala nr
XXX/233/17 z dn. 12.05.2017 r. ; uchwata nr XII/96/19 z dn. 16.09.2019 r. ) w oparciu o
ktore przyznawane sg nauczycielom dodatki do wynagrodzenia:
- dodatek motywacyjny ( wyplacony w 2019 r. w kwocie 155 695,92., ana 2020 r.
zaplanowany w kwocie 181 023,00);
- dodatek za wychowawstwo ,
- dodatek za opiekuna stazu,
- dodatek za warunki pracy, w tym za trudne warunki i warunki ucigzliwe .
Z dniem 1 wrzeénia 2019 r. ulegly zmianie zasady dotyczace przyznawania dodatkow
motywacyjnych dla wicedyrektoréw i kierownika przedszkola oraz ustalono nowe wideltki
dodatku funkcyjnego. W uchwale wprowadzono, ze wysoko$¢ dodatku motywacyjnego nie
moze by¢ wyzsza niz:
- dla nauczyciela pelnigcego funkcj¢ dyrektora zespotu 50% ,
- dla nauczycieli pelnigeych funkeje wicedyrektora i kierownika przedszkola 30% ,
- dla pozostalych nauczycieli 15%
naleznego im wynagrodzenia zasadniczego.
Wezesniej w uchwale wyodrebniono dwie kategorie pracownikdw : dyrektora, ktorego
wysokos$é dodatku motywacyjnego nie mogta przekroczy¢ 30% jego wynagrodzenia
zasadniczego oraz pozostalych nauczycieli z progiem 15%.
W uchwale ponadto podwyzszono gérna granicg wysokosci dodatku funkcyjnego o 200 zl
oraz ustalono wysoko$é dodatku za wychowawstwo klasy na 300,00 zt ( wzrost 0 230,00 zt) i
opiekuna stazu na 50,00 zt (wzrost o0 20,00 zl).
Od 1 stycznia 2020 r. zgodnie z rozporzadzeniem MEN obowigzuja nastepujgce stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela z tytulem magistra z przygotowaniem
pedagogicznym:

1) Nauczyciel stazysta—2 782 zl;
2) Nauczyciel kontraktowy —2 862 zt
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3) Nauczyciel mianowany - 3 250 zi
4) Nauczyciel dyplomowany — 3 817 zt

Srednie wynagrodzenie nauczyciela w roku 2019 wynosilo :

Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
od 1 stycznia do 3 045,21 3 380,18 4 385,10 5603,19
31 sierpnia
od 1 wrzesnia 3 337,55 3704,68 4 806,07 6 141,09
do 31 grudnia

Tabela nr 20. Srednie wynagrodzenia nauczycieli w 2019 r.

Na podstawie art. 30a Karty Nauczyciela w przypadku nie osiggni¢cia przez nauczycieli w
danym roku budzetowym $rednich wynagrodzei wyplacany jest nauczycielom jednorazowy
dodatek uzupelniajacy. W 2019 1, na kazdym poziomie awansu zawodowego nauczycieli
srednie wynagrodzenie w grupie bylo wyzsze niz wynikajace z Tabeli nr 20 dlatego tez w
2020 r. Gmina Dobra nie wyplacata jednorazowego dodatku uzupeiniajacego

16.  Dzialalno$¢ uchwalodawcza Rady Miejskiej w Dobrej w zakresie o§wiaty

Lp. | Numer uchwaly Z dnia

W jakie] sprawie

1. | X11/96/19 16.09.2019

w sprawie zmiany uchwaly przyjmujacej
regulamin wynagrodzenia nauczycieli i
dyrektoréw szko! oraz placéwek prowadzonych
przez Gming Dobra

2. | XVII/136/20 27.01.2020

w sprawie ustalenia $redniej ceny jednostki
paliwa w Gminic Dobra na rok szkolny
2019/2020

Tabela mr 21. Wykaz uclnwal Rady Miejskiej w Dobrej

17.  Zarzadzenia Burmistrza Dobrej w zakresie odwiaty

Lp. | Numer zarzadzenia Z dnia W jakiej sprawiec

1. | RO.80.0050.69.2019 | 05.09.2019 Wyznaczenia nauczyciela zastgpujgcego
dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w
Piekarach

2. | RO.80.0050.73.2019 | 02.10.2019 w sprawie ustalenia na rok 2019 wysokodci
nagrody organu prowadzacego
oraz przyznania nagrod

3. | RO.S0.0050.86.2019 | 26.11.2019 w sprawie powolania w Urze¢dzie Migjskim w

Dobrej komisji przetargowej do
przygotowywania i przeprowadzania
postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego — przeprowadzenie przetargu
nieograniczonego na dostawy pn.

Dowdz uczniow do szkél i przedszkoli z terenu
gininy Dobra w 2020 r. na podstawie biletow
miesigcznych

18




4. | RO.50.0050.8.2020 | 29.01.2020 Ustalenia harmonogramu czynnosci w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupelniajgcym na rok szkolny
2020/2021 do publicznych przedszkoli oraz
pierwszych klas publicznych szkdd, dla ktorych
organem prowadzacym jest gmina Dobra

5. | RO.50.0050.9.2020 | 31.01.2020 w sprawie ustalenia na 2020 r. planu
dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za
ksztalcenie oraz formy i specjalnosci
ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest
przyznawane

Tabela nr 22. TWykaz zarzgdzen Burmistrza Dobref z zakresu oswiaty,
) q 2

18. Dzialalnoéé¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza szkol podstawowych i
przedszkoli w okresie pandemii od 12.03.2020 r. do 31.08.2020 r.

Przedstawione ponizej informacje zostaly opracowane przez osoby zarzadzajace jednostkg
o$wiatowg.

1) ZESPOY SZKOILNO — PRZEDSZKOLNY W DOBREJ

a) Szkola Podstawowa z Oddzialami Integracyinymi im. Henryka Sienkiewicza
w Dobrej

I Przygotowanie i nadzorowanie pracy zdalnej

1. Od 12 1l 2020 r. szkola podlegala czasowemu ograniczeniv w zwigzku z COVID- 19. Okres
zawieszenia trwal 2 tygodnie.

2. 20 101 2020r. MEN wydalo Rozporzgdzenie wprowadzajgce obowigzkowe ksztalcenie na
odleglogé od 25 IIIL

3. 24 marca 2020 r. dyrekcja szkoly przekazala Rodzicom szczegdlowe informacje dotyczace
nauczania zdalnego.

4. Podjeto prace zwigzane z dostosowaniem sposobéw, form i metod organizowania i prowadzenia
ksztalcenia do zmienionej sytnacji oraz warunkow, mozliwosei szkoly i potrzeb ueznidw oraz
rodzicdw. Korzystano z Poradnika MEN , Ksztalcenie na odleglos¢”.

5. Aby sprosta¢ nowej sytuacji podjeto samodoskonalenie. Znaczna czgé¢ nauczycieli doskonalita
sie zawodowo w formie zdalnej. Najczgsciej byly to szkolenia online zaproponowane przez
wydawnictwa. Prawie kazdy nauczyciel nabyt nowe umiejgtnoéci podczas zdalnego nauczania
(tworzenie materialéw do pracy zdalnej, korzystanie z platform e-leringowych, aplikacji,
narzgdzi itp.). Oto przykiady szkolen:

- szkolenie online ,,Jak prowadzié¢ lekcje na odleglo$é” (Salon Edukacyjny EMPIRIA )
-, Zastosowanie nowoczesnych technologii na lekcjach jezyka obcego™ — szkolenie
przeprowadzone przez firm¢ EDU-KOM
— szkolenie online: "TEACHER POWER. I learn English. I'm a super hero!" (wydawnictwo
Nowa Era)
webinar - Pilotaz chimury ustug edukacyjnych PIONIER Research & Classroom

19



— szkolenie online: "Nauka zdalna - jak uczniowie mogg pracowaé z plikami pdf (wypelniag,
dzieli¢, przesylac)" (wydawnictwo Nowa Era)

— webinar "How to use Classroom Presentation Tools for virtual learning." (wydawnictvo
Oxford)

— szkolenie online: "Zastosowanie nowoczesnych technologii na lekcjach jezyka obeego.”
(EDU-KOM)

— szkolenie online z jgzyka niemieckiego w wymiarze 1 godziny dydaktycznej: ,,Online po
ludzku - E-learning z glowg!”

— webinarium on-line ,,Metoda SuperMemo w edukacji online, czyli jak mozesz
maksymalizowa¢ potencjaly pamigciowe ucznidw w zdalnej nauce jezykow obeych,
wykorzystujgc nowoczesne rozwigzania technologii cyfrowej?” Prowadzgcy: dr Sebastian
Mrozek - PWN

— webinarium on-line , Lekcja idealna czy lekcja optymalna? Praca z podrecznikiem na
zajeciach z jezyka niemieckiego w trybie offline i online na przyktadzie kursu ,,Mach mit!
nen” dla szkoly podstawowej w klasach 4-77

6. W celu usprawnienia pracy zdalnej systematycznie odbywaly si¢ zebrania zespolow

IL

przedmiotowych w formie wideokonferencji na platformie LiveWebinar. Podczas tych spotkan
na biezgco dyrektor przekazywal informacje, a nauczyciele zdawali sprawe ze swojej pracy i
zglaszali ewentualne problemy.

Przez okres nauczania zdalnego prowadzono nadzdr pedagogiczny poszerzony o szczegdtowy
wglad w wiadomosci wysylane uczniom - zadawane prace uczniom, ocenianie itp.

Na biezagco monitorowano potrzeby rodzin zwigzane ze stanem posiadanego sprzetu
komputerowego. Wypozyczono dwudziestu rodzinom oraz nauczycielom sprzet komputerowy-

laptopy.

Dzialania szkoly w okresie pracy zdalnej

Nasze dzialania w ramach nauczania zdalnego prowadzone byly gléwnie w oparciu o dziennik
elektroniczny Librus - podstawowy komunikator pracy zdalnej z uczniami i rodzicami:
zamieszczanie ogloszen, wysylanie wiadomosei z materialami i zadaniami dla ucznidw. W
zakiadce Terminarz odnotowywane byly np. zaliczenia, kartk6wki, sprawdziany i lekcje online.
Ponadto wykorzystywalismy:

— materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych;

— zintegrowang platforme edukacyjng https://epodreczniki.pl/

— komunikacjg poprzez pocztg elektroniczna;

— lekcje online;

— programy telewizji publicznej;

— zamieszczanie informacji i materialéw edukacyjnych na stronie internetowej szkoty

{ przedszkole);

— podreezniki, éwiczenia, karty pracy, ktore uczen posiadal w domu i ktére mozna bylo
pobraé w szkole;

— kontakt telefoniczny z nauczycielem;

— wydrukowanie przez szkolg materialow dla uczniéw i wylozenie ich we wskazanym migjscu
do odbioru przez rodzicow,

2. Nauczyciele do lekeji online uzywali nastepujacych platform: Discord, Skype, LiveWebinar,

Zoom, Microsoft Teams
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Korzystalismy z zasobdw:

— platformy udostepnionej przez MEN ePodreczniki

— strony i zasoby wydawnictw

— inne strony edukacyjne

— blogi nauczycielskie

— zasoby You Tube

— podreczniki i zeszyty ¢wiczen

— wilasne zasoby cyfrowe

— Khan Academy

Jako sposéb na utrwalanie, powtarzanie materiahy, korzystaliSmy m.in. z aplikacji: Microsoft
365, Google dokuments, Wakalet, Quizizz, Wordwall, LearningApps, Testportal, Answergarden,
Liveworksheets, Whats App, Matzoo, chomikuj.pl, dyktanda.net, e-kolorowanki,
mamswojswiat.pl

Stosowalismy sposoby sprawdzania wiedzy uczniow:

— prace pisemne

— testy online

— pytania ustne podczas telekonferencji

— zdjecia

— prace plastyczne

~ filmy.
Sposoby udzielania informacji zwrotngj : e-dziennik, e-mail, online po wykonaniu zadania,
rozmowa telefoniczna, Messenger, WhatsApp

Sposoby udzielania wspareia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej w okresie nauczania
zdalnego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Dobrej

Przez caly okres nauczania zdalnego udzielaliSmy wsparcia i pomocy pedagogiczno-
psychologicznej, prowadzilisStny zdalne zajecia korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne,
logopedyczne. Dzialania te byly monitorowane przez KO.

Od 18 maja mogly by¢ realizowane zajgcia rewalidacyjne w bezposrednim kontakcie ucznia i
osoby prowadzgcej. Nikt nie skorzystal z tej zaoferowanej przez szkole formy.

Pedapog szkolny

1.
2.
3.

Przekazano wszystkim uczniom oraz rodzicom sposéb kontaktu z pedagogiem szkolnym.
Zainteresowanym Rodzicom podano kontakt do psychologa.

Przekazano uczniom i rodzicom informacj¢ o zmianach w organizacji pracy Poradni
Psychologiczno -Pedagogicznej w Turku. Podano informacje o dyzurach telefonicznych
pedagogow i psychologdw.

Pedagog szkolny na biezgco prowadzil porady i konsultacje telefoniczne zwigzane ze
zgloszonymi przez rodzicow i ucznidw problemami.

Pedagog byl w stalym kontakcie z wychowawcami uczniow posiadajgcych orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

Nauczyciele

1.

Nauczyciele uwzgledniali potrzeby edukacyjne i mozliwosdci psychofizyczne dzieci objetych
ksztalceniem specjalnym. Udzielali wskazdwek, konsultowali sie telefoniczne z rodzicami,
dostosowywali zadania do mozliwosci ucznidw, wydluzali czas pracy na wykonywanie zadan,
korzystali z poradnika wydanego przez MEN,
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2. Pracg ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego koordynowali wychowawey
zgodnie z ustalonym zakresem pracy uwzgledniajgcym specyfike ksztalcenia na odleglo$c.

3. Nauczycicle przy pomocy Librusa przygotowywali i przekazywali rodzicom uczniéw z
orzeczeniami indywiduvalne zadania z instrukejg ich wykonania.

4. Wiadomos¢ dla uczniéw zawierala temat, krotkg lub dluzszg instrukeje dotyczaca pracy np. w
podre¢czniku lub éwiczeniu oraz konkretne zadania do wykonania.

5. W wiadomodci do rodzica i ucznia nauczyciele zatgezali pliki ( Google Dysk) ze szczegdlowym
scenariuszem zajeé, gdzie krok po kroku prowadzili ucznidw przez lekeje. Tutaj tez zamieszezali
linki np. do obejrzenia filmu edukacyjnego itp.

6. Zalaczone pliki to takze edytowalne karty pracy, kolorowanki, piosenki, filmy, materialy
dZwiekowe, ukladanki, quizy.

7. Zadania z podrgcznikow i éwiczen przeplatane byly zadaniami z Internetu- podany gotowy link
do witryny, platformy itp. ( np. https://wordwall.net/pl , https://vod.tvp.pl,
https:/learningapps.org/, https://www.youtube.com)

Specijalisci

1. Logopeda oraz terapeuta prowadzacy zajecia korekeyjno-kompensacyjne przygotowywali i
przekazywali rodzicom i uczniom ¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz
dokladne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywad, by osiggnaé zalozony cel.

2. Doboér éwiczen dostosowany byt do indywidualnych potrzeb dziecka i mozliwych do wykonania
przez osobg niebgdacyg specjalistg w danej dziedzinie m.in. korzystano ze stron internetowych i
witryn, np. hitps:/pin.it/6S 1ABgM, https://czytamipisze.pl, hitp://kfotomowi.pl/gry,
http://klasoteka.pl/category/dla-dzieci/jezyk-polski i wiele innych.

3. Zajgcia korekeyjno-kompensacyjne prowadzone byly réwniez w formie wideo z wykorzystaniem
—platformy LiveWebinar.

IV. Praca z uczniem zdolnym
Zorganizowalismy online olimpiady przedmiotowe OLIMPUS, Olimpus Wiedza o Janie Pawle 11

oraz Konkurs Matematyczny Kangur. W olimpiadach przedmiotowych wziglo udziat ogdlem 71
uczestnikdw ( j.polski-15, matematyka-14, j. angielski-12, j. niemiecki-1, fizyka-3, historia-2, chemia-
5, biologia -8, geografia-11), w Kangurze- ogdlem 32 veznidw ( w tym kl. 2-3 -11, k1.5-8-21).

V. Konsultacje dla uczniéw
Od 25 V 2020 r. zorganizowali$my konsultacje z nauczycielami na terenie szkoly, w szczegdlnosei z
przedmiotéw egzaminacyjnych. Z konsultacji skorzystali chetni uczniowie z klas: 8a, 8b, 6b, 6¢ 7b,

5a.
VI. Egzamin 6smoklasisty

I. W dniach od 30 IIT 2020 r. do 1 IV 2020 r. przeprowadzili$my prébny egzamin Ssmoklasisty.
Uczniowie pobrali materialy z CKE i rozwigzywali zadania w domu, poinstruowani przez
nauczycieli. Probny egzamin przeprowadzony byl wylacznie w celu informacyjnym i
diagnostycznym, byt to kolejny etap pracy z arkuszem egzaminacyjnym.

2. Uczniowie klas VIII przystapili do egzaminu w terminie 16,17 i 18 czerwca 2020 r. Egzamin udalo
sie bezpiecznie zorganizowaé i przeprowadzi¢ w warunkach rekomendowanych przez GIS i MZ.
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VIL. Wnhnioski i rekomendacie

1. Wigkszos¢ nauczycieli nie miata probleméw z realizacjg podstawy programowej. Niektorzy
modyfikowali programy w zakresie form i metod, rezygnowali z niektorych tresci i zastgpowali je
innymi ( np. edukacja muzyczna, plastyczna i wychowanie fizyczne).

2. Najwigcej problemodw sprawiato:
— nawigzywanie kontaktéw ze wszystkimi uczniami
— lgcze internetowe, sprzet komputerowy
— sprawdzanie efektywnoéci nauczania
— angazowanie uczniéow
— ofrzymywanie informacji zwrotnej od ucznidw.

/~/ Damita Zgolinska
V-ce Dyrektor Zespolu Szkolno- Przedszkoinego w Dobrej

b}  Przedszkole Samorzadowe w_Dobrej

Zgodnie z rozporzadzeniemn MEN w okresie od 12 de 13 marea 2020r. Przedszkole Samorzgdowe w
Dobrej z powodu pandemii COVID 19 ograniczyto swojg dzialalnos¢ jedynie do funkeji opiekuiiczej.
7, dniem 16 marca 2020r. Przedszkole zostalo zamknigte z tego samego powodu.

W dniach 16 -24 marca 2020 r, dzialania prowadzono zwlasne]j inicjatywy. Przygotowalismy i

przekazali$my rodzicom zbiér materialow do zabaw iedukacji prowadzongj w domu, ktére byly

rekomendowane przez MEN. Opublikowane zostaly na stronie Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w

zakladce Przedszkole.

Od 25 marea 2020 r. zgodnie z wytycznymi MEN nauczanie zdalne stalo si¢ obowigzkiem.

W zwigzku z powyiszym Przedszkole Samorzadowe w Dobrej  weelu realizacji podstawy

programowej wychowania przedszkolnego rozpocz¢to nauczanie zdalne . I tak:

1. Komunikacja mi¢dzy nauczycielem — rodzicem, rodzicem — nauczycielem odbywala si¢ przy
wykorzystaniu:  strony internetowej zespolu, e-maila, portali spolecznosciowyeh, w tym
facebooka, sms-owo.

2. Systematyczne { na caly tydzien) udostgpniano na stronie internetowej przedszkola tematy i
zadania dla poszczegdlnych grup z uwzglednieniem realizacji podstawy programowej. Materiat
zawieral objasnienie zadanh oraz karty pracy (w przypadku dzieci mlodszych) i zatgezniki. Zadania
nawigzywaly do tematyki tygodniowej okreslonej w planie pracy nauczyciela. Materialy
przesylano do redaktora strony w celu umieszezenia ich w zakladce danej grupy. Rodzice
dokumentowali dzialania dzieci robige zdjecia wytwordw dzieci, zabaw na powietrzu i w domu.
Wielu z nich przesylalo je nauczycielkom, co mozna bylo zobaczy¢ na stronie. Na koniec tygodnia
w ramach podsumowania zbierano informacje zwrotne od rodzicéw — wnioski, prosby.

3. Przekazywalidmy pomoce dla rodzicédw do pracy z dzieckiem , np. linki do zabaw ruchowych ze
$piewem, nauki piosenek, ciekawych prac plastycznych, bajek, inne.

4, Udostgpnili$my rodzicom podrgczniki i kart pracy w celu ulatwienia pracy z dzieckiem w domu.
W tym celu ustalono z rodzicami terminu odbioru podrgcznikow z przedszkola z zachowaniem
wszelkich zasad bezpieczenstva.

5. Dokumentacja pracy zdalnej nauczyciela byly opracowane scenariusze zajeé na kazdy dzien. To
one zostaly wydrukowane i staly sie zalgcznikiem do papierowego dziennika zaj¢é. Po powrocie do
placoéwki nauczycielki swojg prace potwierdzity podpisem ztozonym w dzienniku zajec.
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6. W czasie nauczania zdalnego nauczyciele uczestniczyli w spotkaniach z dyrektorem i zespolem
kierowniczym poprzez platformg¢ Live Wibnar. Spotkania odbywaly sig systematycznie,
przynajmniegj raz na tydzien a kontakty telefoniczne lub sms-owe bywaly znacznie czgsciej. Wiele
informacji dla samych nauczycieli przekazywana byla poprzez Librus lub na indywidualna
skrzynke pocztowa.

7. Nauczyciele w czasie pracy zdalnej brali udzial w e - konferencjach, szkoleniach, na co dowodem
s3 zaswiadczenia Jub certyfikaty,

8. Nauczyciele oddzialdow ,,0” zobowigzani byli do przygotowania ,,Informacji o gotowoscei dziecka
do podjgcia nauki w szkole podstawowej”. Przeprowadzenie drugiego etapu badania nie bylo
mozliwe niemniej” Informacja o gotowosci szkolnej” zostala przygotowania w oparciu o wstepna
diagnozg i obserwacj¢ dziecka do dnia 11.03.2020r. ,Informacje .....” zostaly przestane rodzicom
drogg elektroniczng,

9. Razem z nauczyciclkami utrzymywalysmy kontakt z rodzicami, ktérzy na biczaco informowani
byli w istotnych kwestiach, dotyczacych np. dzialalnosci przedszkola, organizacji pracy, itp.

Od 25 maja 2020r do przedszkola na zajecia rewalidacyjne za zgoda rodzicdw mogly uczeszezaé
dzieci posiadajgce orzeczenia ¢ pofrzebie ksztalcenia specjalnego. W naszym przedszkolu z zajec
rewalidacyjnych na czworo dzieci korzystalo jedno dziecko.

Przedszkole wznowilo swojg dzialalnosé od 22 czerwea do 31 lipea 2020, Z zachowaniem wszelkich
obowigzujacych zasad bezpiecznego pobytu dziecka w placdwee stosujge si¢ do opracowanych
»Procedur obowiazujacych na czas pandemii” .

Poczgtkowo zdeklarowanych bylo 15 dzieci, a faktycznie uczeszezalo 11 dzieci.

Nauke zdalng dla wszystkich dzieci prowadzilismy do dnia 26 czerwea 2020r,

7/ Marzenna Jezyk

Kierownik Przedszkola Samorzgdowego w Dobrej
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Dobrej

2) ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOILNY W PIEKARACH

Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szezegolnych rozwigzaniach zwiazanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz rozporzadzenia MEN z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 z wwagi na zawieszenie zajgé
w szkole i w przedszkolu, w dniach 12 i 13 marca 2020 roku organizowalam dziatalnoéé opickunczs.

W dniach 16 — 25 marca 2020 r. szkola i przedszkole byly zamkni¢te dla dzieci i rodzicow.
Nauczyciele pozostawali w gotowosci do pracy w domach
i organizowali uczniom nauke zdaing.

Zgodnie z rekomendacjami MEN do minimum ograniczylam obecnosé pracownikdw
niepedagogicznych tj. ksiegowa, kadrowa, referent pracowali zdalnie, natomiast pracownicy obslugi
petnili dyzury zgodnie z zaleceniami,

Nastepnie na podstawie rozporzadzenia MEN zmieniajacego rozporzadzenic MEN z 11 marca
2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, ustawy z dnia 2 marca 2020 r.

o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych wywolanych nimi sytuacji keyzysowych oraz rozporzqdzenia
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MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegélnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem

i zwalczaniem COVID-19 od dnia 25 marca 2020 r. nastgpilo dalsze zawieszenie zajg¢ w szkole

i przedszkolu. Uczniowie zostali objgci nauczaniem zdalnym.

W dniach od 25 marca do 26 czerwca 2020 r. szkola i przedszkole byly zamknigte dla dzieci i
rodzicdw. Nauczyciele pozostali w domach i  organizowali uczniom naukg na odleglosé
wykorzystujgc rozwigzania podjete przez szkole.

Nadal zgodnie z rekomendacjami MEN do minimum ograniczylam obecno$¢ pracownikéw
niepedagogicznych tj. ksiggowa, kadrowa, referent pracujg zdalnie, natomiast pracownicy obslugi
wykorzystali urlop i pelnili dyzury wg zalecen.

Przekazalam do stosowania przez nauczycieli oraz do wiadomosci rodzicow i ucznidw
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piekarach w
okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania. Rodzice i uczniowie otrzymywali informacje
poprzez dziennik elektroniczny. Nauczyciele poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie oraz za
pomocg aplikacji Microsoft Teams — rady pedagogiczne i szkolenia.

Przeprowadzona diagnoza mozliwosci przystapienia ucznidw do nauczania na odleglos¢,
pozwolila nauczycielom dobra¢ metodg i formg kontaktu z uczniami. Nauczyciele dostosowali metodg
do zdecydowanej wigkszosci uczniéw w klasie, z tym, ze z rodzicami dzieci i uczniami bez dostgpu do
wybranych przez nauczyciela technologii, nauczyciele ustalili sposob i formg¢ przekazywania
materiatu, zakres i sposdb nauki przez ucznia.

Nauczanie na odleglo$¢ najpierw odbywalo si¢ poprzez e-dziennik. Nauczyciele wysylali
wiadomoéci na adres e-mail do ucznia i rodzica, kontaktowali si¢ telefoniczne, przekazywali materialy
uczniom, ktérzy nie mieli dostepu do Internetu. Stopniowo zaczynali pracowac on-line wykorzystujgc
komunikatory internetowe: skype, meeeanger oraz platformy do zdalnego nauczania:
www.epodreczniki.pl, www.gov.pl/nauka, www.nowaera.pl, www.gov.pl/web/zdalnelekcje,
www.oke.poznan.pl, www.cke.gov.pl, https://lektury.gov.pl/, https:/www.wsip.pl/pomagamy-w-
nauce-z-domu/

Gléwnymi metodami stosowanymi w nauczaniu na odleglo§¢ okazaly sig: praca z
podrgcznikiem, ksigzka, rozwigzywanie ¢wiczen, zadan, karty pracy, czytanie literatury, ogladanie
filméw, pokazéw — zasobdw Internetu, materialéw przygotowanych w programach publicznej
telewizji i radiofonii, lekcje on — line prowadzone przez nauczycieli, wypowiedzi ustne i pisemne.

Jednostki lekcyjne realizowane byly zgodnie z siatkg godzin i uwzglegdnialy czas pracy przed
komputerem. Nowe tresci byly wprowadzane
i utrwalane zgodnie z planem lekeji obowigzujacym w I okresie roku szkolnego 2020/2021.

Tematy nauczyciele wpisywali w interfejsie lekcyjnym wg planu, co bylo potwierdzeniem ich
pracy. Wpisy rozszerzano o formg, metode, narzedzia
i sposob komunikacji. Obecno$¢ uczniéw zaznaczano w dzienniku jako nz.

Prace i zadania wykonane przez uczniéw nauczyciele gromadzili
w folderach i teczkach. Nauczyciele monitorowali postgpy w nauce sprawdzajgc wykonane zadania,
wypowiedzi pisemne, karty pracy, przestane zdjgcia prac, rozmowy przez komunikator wybrany przez
nauczyciela w uzgodnieniu
z rodzicami, wklad pracy ucznia, terminowos¢, pracg na platformach edukacyjnych wskazanych przez
nauczyciela. Byli w kontakcie z rodzicami ucznia oraz z pedagogiemn.

Rodzice uczni6w i uczniowie powiadamiani byli o postgpach w formie opisowych informacji

zwrotnych oraz ocen w e-dzienniku.
Nauczyciele przekazywali informacje zlecone przez dyrektora za posrednictwem e-
dziennika lub poczty elektroniczne;.
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Wychowawcy powiadomili nauczycieli o uczniach, ktérzy nie moga uczestniczyé w realizacji
lekeji szkolnych w zwigzku z brakiem sprzetu i dostgpu do Internetu. Byli w stalym kontakcie z
nauczycielami, rodzicami i uczniami oraz pedagogiem.

W celu wsparcia nauczycieli i ucznidw, ktorzy mieli problemy ze sprzgtem wypozyczono
laptopy ze szkoly. Szkota pozyskala od organu prowadzacego
w ramach programu ,,Zdalna szkola” 12 laptopéw, ktére réwniez wypozyczono uczniom w celu
umozliwienia uczestniczenia w nauce na odleglos¢. Lacznie
z pomocy skorzystalo 4 nauczycieli i 16 rodzin.

Zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, kola zainteresowan — prowadzone
byly wg przydzialu godzin, a ich glownym celem bylo wsparcie ucznia, takze w ramach
indywidualnych konsultacji.

Praca bibliotekarza w okresie nauki na odleglos¢ to publikacja materiatow dia rodzicow,
ucznidw przez e dziennik, przesylanie linkdw, podawanie adreséw stron do czytania lektur.
Bibliotekarz przesylal uczniom teksty lektur na indywidualng pocztg, zamieszal w ogloszeniach na
stronie Librusa, wyszukiwal strony, filmy edukacyjne, bajki edukacyjne i inne materialy, ktére mogly
pomde uczniom, nauczycielom i rodzicom w nauce. W wigkszosdei byly zamieszczane na stronie
Librusa lub na Skype. Na Skype utworzone zostaly grupy dzieci, ktére bezposrednio kontaktowaty sie
z nauczycielem, zwracaly si¢ o pomoc lub rozmawialy na rézne tematy.

Dla pedagoga okres nauki zdalnej byl czasem wytezonej pracy. Praca pedagoga nadal
obejmowala opicke nad uczniem, lecz dotyczyla innej sfery. Wielu rodzicow i ueznidw wymagato
udzielenia wsparcia w zakresie wystgpujgcej sytuacji zagrozenia COVID — 19, Konieczne i czeste
bylo psychologiczne wsparcie, polegajace na rozmowie, wyjasnieniach oraz merytoryczne. Polegalo
ono na udzielaniu porad i instrukeji zdalnego nauczania i spraw technicznych, ale takze wsparcia w
zakresie postgpowania z dziemi w czasie odosobnienia, szczegblnie z dzieémi wymagajacymi
szezegolnego wsparcia: niesmialymi, zamknietymi w sobie, dzieci z zaburzeniami zachowania.

Kontakt pedagoga z uczniami i rodzicami i praca zdalna pedagoga odbywala si¢: poprzez
dziennik Librus, wiadomodci, przesylanie materialéw, zamieszczanie ogloszef, w duzym stopniu
telefonicznic bylo to chyba najbardziej wykorzystywane narzedzie — nawet okolo 50 polgczeit
dziennie w poczgtkowym okresie. Wykorzystywano réwniez komunikator Messenger oraz Watschap,
a takze Skype poprzez ktory odbywaly si¢ dyzury on — line w godzinach pracy. Dawalo to mozliwo$é
kontaktu i rozmowy, czy czatu dzieciom i rodzicom. Kolejnym narzgdziem w pracy pedagoga i
wychowawey $wietlicy byla strona internetowa naszej szkoly, a w niej zakladka: Pedagog szkolny,
gdzie umieszczane byly: Poradniki dla rodzicdw dotyczace radzenia sobie z kryzysem, postepowania z
dziecini, organizacji zdalnego nauczania, adresy instytucji pomocowych, bezpieczenstwa w sieci.
Problemy pojawiajace si¢ w czasie zdalnego nauczania to:
radzenie sobie z sytuacjg kryzysows, z emocjami,
diagnozowanie sytuacji wykluczenia cyfrowego i podejmowanie rodkéw zaradezych,
pomoc techniczna: uczniom, rodzicom i nauczycielom,
zachowanie na zajgciach on — line — dwie interwencje, sytuacje epizodyczne,
motywowanie ucznidw do samodzielnej pracy i nauki — szczegdlnie w przypadku ucznia klasy
VI, uczennicy i ucznia klasy VI przynioslo oczekiwane efekty, dziecka z klasy 111,

6. znajomos$¢ Srodowiska rodzinnego uczniéw powodowala wyjasnienie szeregu sytuacji i miala
ogromny wplyw na organizacj¢ przebiegu zdalnego nauczania: braki sprzgtowe, nieumigjetnodé
obslugi, kilkoro dzieci, trudna sytuacja mieszkaniowa i rodzinna,

7. potrzeba indywidualnych konsultacji z zakresu doradztwa zawodowego oraz procedury rekrutacji
do szkdl srednich,

8. potrzeba wsparcia i diagnozy sytuacji ucznia i umiejetnosci adekwatnych do wieku dziecka.
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Na czas nauczania zdalnego do obowiazkéw nauczyciela $wietlicy oprécz realizowania
zagadnief z rocznego Planu Pracy Swietlicy wlgczone zostalo; administrowanie dziennikiem Librus
oraz prowadzenie strony internetowej szkoly — poniewaz te dwie platformy byly drogg komunikacji z
rodzicami i uczniami, a takze koordynowanie zdalnego nauczania. Przeprowadzona zostala diagnoza
potrzeb dzieci w zakresie sprzetu komputerowego, wypozyczono {gcznie 20 laptopdw dzieciom z 16
rodzin co stanowi: 13%.

W okresie zdalnej nauki od 25 marca do 26 czerwea 2020 praca koncentrowala sig gtéwnie na
organizacji zdalnego nauczania i pomocy dzieciom i rodzicom w czynnosciach zwigzanych z
logowaniem si¢ do dziennika elektronicznego, obslugiwaniem modul6w: wiadomosei, praca domowa,
ale réwniez pomocy przy zakladaniu i postugiwaniu sie pocztg elektroniczng, zapisywaniy,
przesylaniu wiadomosci oraz zalaczaniu plikow, pomocy w obstudze komputera. Dla dzieci majgcych
problemy ze zdalng naukg, aby zapobiega¢ cyfrowemu wykluczeniu ucznidw odbywaly si¢
konsultacje w domu ucznia. Pomoc obejmowala takze nauczycieli. Lacznie odbylo sig 147
konsultacji z nauczycielami oraz 156 z rodzicami, co $rednio daje 5 konsultacji dziennie.

Zgodnic z pojawiajgcymi sie rozporzgdzeniami MEN zmieniajgcymi od 18 maja 2020 r. do
przedszkola mogly uczeszezaé dzieci. Dokonalam diagnozy potrzeb biorge pod uwagg przede
wszystkim dzieci rodzicdw pracujgeych. Rodzice podjgli decyzjg, Ze dzieci nie bgda uczgszezaly do
przedszkola w czasie epidemii koronawirusa i za zgoda organu prowadzacego zajgcia w przedszkolu
byly zawieszone. o

Od 25 maja 2020 r. dzieci z klas 1 — I mialy mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach
opiekuiiczo — wychowawczych na terenie szkoly, dziecko z orzeczeniem w zajgciach rewalidacyjnych
oraz chetni uczniowie z klasy VII w konsultacjach. Dzieci mogly rowniez korzysta¢ z biblioteki
szkolnej. Po przeprowadzeniu diagnozy, rodzice nie zdecydowali si¢ na te zajgcia prowadzone
stacjonarnie. Réwniez od | czerwca pozostale dzieci mogly uczestniczy¢
w konsultacjach, ale nie zglosily takiej potrzeby. Konsultacje odbywaty sig indywidualnie - zdalnie po
uzgodnieniu z nauczycielami.

W dniach 16, 17, 18 czerwea 2020 r. odby! si¢ egzamin ésmoklasisty do ktérego przystapili
WSZyscy uczniowie.

Zakonczenie roku szkolnego odbylo si¢ 26 czerwca 2020 r. Uczniowie klas 1 — VII odbierali
$wiadectwa i nagrody w odstepach czasowych od wychowawcey przy wejsciu do szkoly. Klasa VIII
miala zakoficzenie razem z jednym rodzicem przy udziale wiceburmistrza Dobrej pana Przemystawa
Tomczaka, przewodniczacego Rady Miejskiej Dobrej pana Tomasza Gila, ksigdza Grzegorza
Wawrzyniaka, dyrektora ZSP i niclicznej grupy nauczycieli na dolnym holu przy zachowaniu
wszelkich $rodkdw ostroznoscei. Rodzice dzieci przedszkoluych odbierali dyplomy dzier wezedniej.

W okresic wakacji dzieci przedszkolne mialy mozliwos¢ uczgszczania do przedszkola.
W trosce o zdrowie rodzice podjeli decyzje o nieuczgszezaniu do przedszkola.

Powolany zesp6l dokonal ewaluacji ktorej przedmiotem bylo ,, Ksztalcenie na odleglosé
dostosowane do potrzeb uczniéw, rodzicéw i nauczycieli " - ustalenie, w jakim stopniu ksztalcenie
na odlegloéé sprawdzilo sie w praktyce tj. jak nauczyciele, uczniowie i rodzice oceniajg takg formg
ksztalcenia.

Analiza wynikéw wszystkich ankiet przeprowadzonych na temat zdalnego nauczania
wskazuje na to, iz ksztalcenie zdalne pomimo tak wielu trudnosci sprawdzito si¢ w praktyce i
przyniosto mimo trudnoéci oczekiwane efekty. Biorge pod uwage réznorodnodé form i metod oraz
mozliwosci, zdanie rodzicéw po przejsciu wszystkich barier, wskazanie bylo takie, zeby zostalo tak,
jak jest.

Zdecydowana wickszoé¢ ankietowanych ksztalcenie zdalne ocenila dobrze. Po opanowaniu
technik nauki na odleglo$é, stwierdziliémy, ze wybrane przez nauczycieli narzgdzia sprawdzajg sie,
ale nalezy:
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- ujednolici¢ proces zdalnego nauczania zmnigjszajac  ilo§é wykorzystywanych platform
komunikatorow,

- ponownie zdiagnozowaé potrzeby ucznidw w zakresie sprzetu i je uzupelnié,

- w przypadku powrotu do nauczania stacjonarnego powtorzy¢ i przeéwiczyé

zuczniami podstawowe umiejetnosci w zakresie obslugi komputera,

- nalezy w razie koniecznosci dalszej nauki zdalnej od wrzeénia kontynuowaé

ksztalcenie zdalne w dotychczasowej formie zwigkszajac w miarg mozliwosci liczbe lekceji online.

/-/ Aleksandra Kotas
Dyrektor ZSP w Piekarach

Informacje przygotowala: Barbara Stasiak
Urzqd Miejski w Dobrej
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