UCHWALA NR XLII1/324/18
RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 15 czerwca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycielom, ktérym powierzona stanowisko kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli obowigzujacych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Dobra

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22017 r., poz. 1875 z pdzn.zm) oraz art. 42 ust. 61 7 pkt 21 3 w zwiazku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (tekst jednolity (Dz. U.z2017r., poz. 1189 z pézn. zm.), Rada Miejska
w Dobrej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla nauczycieli szkdl i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Dobra:

1) zasady udzielania irozmiar obnizek oraz zasady udzielania zwolnien od obowiazku realizacji zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze,
atakze nauczycieli, ktérzy obowiagzki kierownicze pelnig w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze;

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkdél nie wymienionych w tabeli zawartej
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela.

§ 2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach obniza sie tygodniowy
obowiazkowy  wymiar godzin zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych  okre$lony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U z 2017r poz. 1189 z p6zn. zm.) do
wymiaru okre$lonego w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajec
1, Dyrektor szkoly (zespolu) liczacego : | do 10 oddzialow 8
od 11 do 24 oddzialow wlacznie |5
powyzej 24 oddzialow 3
2. V-ce dyrektor zespotu liczgcego: od 13 do 24 oddzialéw wlacznie | 10
powyzej 24 oddzialow 8
3. Kierownik przedszkola 12

§ 3. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ dyrektora szkoly od obowiazku realizacji tygodniowego wymiary
godzin zaje¢ okreslonego w § 2, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powodujg znaczne zwiekszenie zadan
dyrektora.

§ 4. Do nauczyciela pelnigcego obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 stosuje sie odpowiednio, z tym, ze obowigzuje on
nauczyciela od pierwszego dnia miesiaca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym powierzono stanowisko
kierownicze.

§ 5. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dobra na stanowiskach

1) pedagogow, psychologéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych, wynosi
22 godziny,

2) nauczycieli specjalistow prowadzacych inne zajecia specjalistyczne nie wymienione w ust. 1 wynosi 18 godzin.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Dobrej.
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§ 7. Traci moc uchwata Nr XVI1/119/04 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie zasad
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢, ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla
stanowisk oréznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2018 roku ipodlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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