Uchwala Nr XXVI1/206/17
Rady Miejskiej w Dobrej
z dnia 27 lutego 2017 r.

w sprawie utworzenia Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn. zm.), art. 5 ust.2 pkt 1 iust.3 15, ust. 58 ust. 116
w zwigzku z art. 5c pkt 1 ustawyz dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016
I., poz. 1943 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Dobrej uchwala, co nastepuje:

§1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 roku tworzy si¢ Szkote Podstawowa im. Stefana
Zeromskiegow Piekarach o strukturze klas I-VIIL.
2. Siedziba szkotly znajduje si¢ w miejscowosci Piekary 49, 62-730Dobra.

§2. Szkole nadaje si¢ akt zalozycielski w brzmieniu zalgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty
oraz pierwszy statut w brzmieniu zatgcznika nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3. Szkola Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Piekarach bedaca gminng jednostka
budzetows, przejmuje mienie, wierzytelno$ci i zobowigzania oraz dokumentacje Szkoty
Filialnej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach.

§4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Dobre;j.

§5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XXVI1/206/17
Rady Miejskiej w Dobrej
z dnia 27 lutego 2017 r.

w sprawie utworzenia Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach

Na terenie Gminy Dobra do dnia 31.08.2017 r. funkcjonuje Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w
Dobrej, w sktad ktérego wchodzi m.in. Szkota Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi im.
Henryka Sienkiewicza w Dobrej wraz z Szkola Filialna im. Stefana Zeromskiego w Piekarach

Przepisy ustawy Prawo os$wiatowe obowigzujace od 1.09.2017 r. nie przewiduja mozliwosci
funkcjonowania szkot filialnych o strukturze I-VIII. Rada Miejska w Dobrej uznajac za
uzasadnione zadania zapewnienia w Piekarach pelmego cyklu edukacji od klasy I do klasy
VIII podjela uchwale w sprawie zamiaru likwidacji Szkoty Filialnej w Piekarach o strukturze
organizacyjnej I - VI. W miejsce likwidowanej Szkoty Filialnej w Piekarach,Rada Miejska w
Dobrej postanowita utworzy¢ Szkole Podstawowg im. Stefana Zeromskiego w Piekarach o
strukturze [-VIII, w ktoérej mlodziez uczaca sie¢ w dotychczasowej filii bedzie kontynuowaé
nauke.

Na podstawie art. 58 ust.1 ustawy o systemie os$wiaty tutejszy organ podjatl uchwale o
utworzeniu Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach z siedziba w Piekary
49, gm. Dobra, nadajac akt zatozycielski oraz jej pierwszy statut.
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Zalacznik Nr 1

do Uchwatly Nr XXVII/206/17
Rady Miejskiej w Dobrej

z dnia 27.02.2017 roku

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W PIEKARACH

sporzadzony na podstawie art. 58 ust. 1, 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U z 2016 1., poz. 1943 z p6Zn zm.)

§1
Zaklada si¢ z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku Szkole Podstawowa im. Stefana Zeromskiego
w Piekarach.

§2
Siedziba szkoty znajduje si¢ w miejscowosci Piekary 49, 62-730Dobra.

§3

Szkola Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Piekarach jest gminng jednostka budzetowa.

§4
Obwod Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Piekarach obejmowal bedzie
miejscowosci: Piekary, Januszéwka, Jozeféw, Kaczka, Stawki, Miyny Piekarskie, Leg
Piekarski, Rzechta, Wola Piekarska, Zborow, Skeczniew
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Zalacznik nr 2 do uchwaty Nr XXVI11/206/17
Rady Miejskiej w Dobrej
z dnia 27 lutego 2017r.

Rozdzial 1

§1

Postanowienia ogélne

Szkola Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Piekarach, zwana dalej Szkola wchodzi w sklad
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Piekarach.

Szkota jest szkotg publiczng.

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Dobra .

Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Wielkopolski Kuratorium Oswiaty.

Do obwodu Szkoty nalezg dzieci z nastepujacych miejscowosci;

Piekary, Januszowka, Jozefow, Kaczka, Stawki, Miyny Piekarskie, Leg Piekarski, Rzechta,
Wola Piekarska, Zboréw, Skeczniew.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rozdzial 2

§2

Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz programu wychowawczego
szkoly, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach, z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:
1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
2) zapewnia mozliwos¢ nauki religii oraz etyki,
3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ na terenie szkoty i poza nim,
4) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna,
5) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajecé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
6) upowszechnia wsrod ucznidéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
7) promuje zdrowy tryb zycia.
Szkota organizuje bezptatng i dobrowolng pomoc uczniom majacym problemy w nauce poprzez:
1) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
2) wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w formie organizowania:
a) klas terapeutycznych,
b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
c) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-
-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,warsztatow,
d) porad i konsultacji;



3) wspdlprace z pedagogiem szkolnym,
4) umozliwienie indywidualnego toku nauczania.

3. Szkota wspodldziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych poprzez
udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow i szkolen.

4. W szkole funkcjonuje zespotl nauczycieli, ktdrego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie
zestawu programow nauczania, oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoly, na wniosek zespotu. Dyrektor moze tworzy¢
zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe Iub inne zespoly problemowo-zadaniowe.Praca
zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespohu.

5. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki,
2) biblioteki,
3) Swietlicy.

Rozdzial 3
§3
Organy szkoly
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Zespolu,
2) Rada Pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) radarodzicow.
§4
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdw niebedacych
nauczycielami.
2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspdlpracuje z radg szkoly, rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.
3. Dyrektor decyduje w szczeg6Inosci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,
3) wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty.
4. Dyrektor w szczegolnosci:
1) kieruje dzialalnoscia Zespotu i reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty rady szkoty lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji,
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5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade szkoty
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoly,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

7) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianow i egzamindéw przeprowadzanych
w szkole,

8) przygotowuje arkusz organizacyjny pracy zespotu,

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly,

10) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zasady zastepstw w przypadku nieobecnosci
nauczyciela.

Podczas nieobecnosci dyrektora zastepuje go osoba wskazana przez organ prowadzacy.

§5
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele.

W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,

ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym

okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne

wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci

szkoty.

Kompetencje rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnoscei:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoly,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoly,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniow,
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6) przygotowanie projektu statutu szkoly i jego zmian oraz przedstawianie ich do uchwalenia
radzie rodzicéw szkoly.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznief,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§6

Samorzad uczniowski

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly wybierani na zasadach okres$lonych w regulaminie.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidow.

Samorzad posiada regulamin, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

§7

Rada rodzicow

W szkole dziala rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,



3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly organom
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

4) wnioskowanie u dyrektora szkoly o zajecia dodatkowe,

5) organizowanie zaje¢ majacych na celu gromadzenie srodkéw pienieznych na rzecz szkoly,

6) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.

§8
Zasady wspoélpracy miedzy organami szkoly
oraz sposob rozstrzygania sporéw mi¢dzy nimi

Organy szkoly wspdlpracuja z soba w celu prawidlowego wykonywania udzielonych im

kompetencji oraz stworzenia prawidlowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki

uczniéw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organy szkoly:

1) spotykaja sie trzy razy w roku,

2) przekazuja sobie plany dzialania na dany rok szkolny celem umozliwienia wiaczenia si¢ do
jego realizacji.

Prawomocnie podjete decyzje organéw podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez ich

wywieszenie na tablicy ogloszen.

W pracy organow moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organéw, pod

warunkiem, ze posiedzenie jest tajne.

Do rozstrzygania sporéw migdzy organami szkoty powoluje si¢ komisje.

W skiad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze uczestniczy

dyrektor szkoly, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni.

W przypadku braku rozstrzygniecia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego nadzor

nad szkola.

Decyzje komisji sa wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczylo co najmniej

2/3 czlonkow.

§9

Organizacja szkoly

Podstawowa jednostkg organizacyjna szkoty jest oddzial.
Dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach laczonych w szczegélnie trudnych warunkach
demograficznych.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
W szkole obowigzuje podzial na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki,
jezykoéw obceych.
§10
Szczegolowa organizacja zajec¢

Szczegblowg organizacjenauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji sporzadzony przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkofe.



3. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikdéw, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, 0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje obowiazkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 11
Zasady wewngtrzszkolnego oceniania uczniow

1.Rada pedagogiczna zespotu szkdl opracowuje i zatwierdza wewnatrzszkolny system oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw .
Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania opiniujg : rady rodzicéw
i samorzady uczniowskie.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowaniu oceny.
3. Dokumentacji oceniania wewnatrzszkolnego dokonuje si¢ w dziennikach lekcyjnych.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postepach,
o trudnos$ciach w uczeniu sie, oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod ich pracy.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznioéw i ich rodzicow ( prawnych opiekunéw ),
2) biezace omawianie i $rdédroczne klasyfikowanie, wedhug skali i formach przyjetych
w danej szkole, oraz zaliczeniu niektérych zaje¢ edukacyjnych,
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,
4) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru).
6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw), podczas wrzesniowych spotkan, o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana w klasyfikacji
srodrocznej 1 koncowe;.
7. Ustalono nastepujace sposoby i formy sprawdzania poziomu osiggnie¢ zaje¢ edukacyjnych
i postepdw w tym zakresie:
1) zadawanie pytan utrwalajacych poznana juz wiedzg i pytan kontrolnych,
2) przeprowadzanie krotkich sprawdzianow,
3) prace klasowe,
4) ocena wytwordéw pracy ucznia,
5) analiza samodzielnej pracy,
6) testy,



7) karty pracy w nauczaniu zintegrowanym.
8. Oceny z w/w form sprawdzania poziomu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, sg jawne zaréwno dla
ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). O wystawianych ocenach uczniowie s3
informowani przez nauczycieli na biezaco, a rodzice podczas potwywiadéwek, wywiadéwek oraz
spotkan indywidualnych, na zyczenie rodzica.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
do wgladu na warunkach okreslonych przez nauczycieli.
9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien
j3 uzasadnic.
10. Obowiazuja nastepujace ustalenia dotyczace sprawdzianow, testow, prac kontrolnych :

1) wyniki sprawdzianow, testow i prac klasowych nauczyciel analizuje i omawia z uczniem nie

pozniej niz 2 tygodnie po ich przeprowadzeniu,

2) jeden test (praca klasowa ) dziennie dla ucznia, maksymalnie trzy w tygodniu,

3) nauczyciele zapowiadaja prace powtdérzeniowe przynajmniej tydzien przed terminem

i zaznaczajg ten fakt w dzienniku,

4) uczen, ktdry nie napisal pracy w okreslonym terminie (z uspr. powoddéw ) ma prawo napisaé

ja w innym terminie ustalonym z nauczycielem,

5) dyrektor szkoly przeprowadza test na tej samej godzinie lekcyjnej, w tym samym dniu, we

wszystkich oddzialach danego poziomu ksztalcenia.
11. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej, poradni  psychologiczno-
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej , dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w tym specyficzne
trudnosci, uniemozliwiajace sprostowanie tym wymaganiom.
12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki nauczyciele biorg pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zajec .
13. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania  fizycznego wpisuje sie ,,
zwolniony”.
14.  Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.
W/ w przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»zZwolniony’’, albo ,,zwolniona”’.
15 Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen wedlug nastepujacej
skali :

1) stopien niedostateczny (1) - ndst

2) stopien dopuszczajacy (2) -dp

3) stopien dostateczny (3) - dst

4) stopien dobry 4) - db

5) stopien bardzo dobry  (5) - bdb

6) stopien celujacy (6) - cel



16. Wymagania edukacyjne formulowane sg na pigciu poziomach z uwzglednieniem nastepujacych

kryteridw ogdlnych na poszczegodlne stopnie szkolne przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej

srodrocznej i rocznej (szczegolowe kryteria zawarte sa w przedmiotowych systemach oceniania):

a) wymagania konieczne (na ocen¢ dopuszczajacg) obejmujg tresci:
— latwe nawet dla ucznia mato zdolnego
— elementarne (proste, uniwersalne) umiejetnosci, w mniejszym zakresie
wiadomosci, ktorych brak uniemozliwia dalsza nauke
b) wymagania podstawowe (na ocen¢ dostateczng) obejmuja tresci:
— stosunkowo fatwe do opanowania,
— calkowicie niezbedne w dalszej nauce,
— czesto powtarzajace si¢ W procesie nauczania,
— Dbezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym
¢) wymagania rozszerzajace ( na ocene dobra) obejmuja tresci:
— umiarkowane trudne do opanowania,
— przydatne, ale nie niezbedne w dalszej nauce,
— bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym
d) wymagania dopelniajgce (na ocene bardzo dobra) obejmuja tresci:
— trudne do opanowania,
— zlozone i nietypowe,
— wymagajace korzystania z réznych zrddet,
— posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym
e) wymagania wykraczajace ( na ocene celujacg) obejmujg tresci:
— szczegoblnie zlozone i oryginalne, tworcze,
— wymagajace korzystania z ré6znych zrédet,
— z dala od bezposredniej uzytecznosci w zyciu pozaszkolnym
17. Ocene klasyfikacyjna $rdédroczng ustala sie na podstawie ocen czastkowych
w nastepujacej skali :
stopien celujacy (6)
bardzo dobra+  (5+)
bardzo dobry ®))
bardzo dobry - (5-)
dobry  + (+4)

dobry 4)
dobry - 4-)
dostateczny + (3 +)
dostateczny 3)
dostateczny - (3-)

dopuszczajacy+ (2+)
dopuszczajace  (2)
dopuszczajacy -  (-2)
niedostateczny + (1)
niedostateczny (1)
wedhug nastepujacych zakresow procentowych:

—  0-34% niedostateczny

—  35-50% dopuszczajacy

—  51-74% dostateczny

- 75-89% dobry

wyrazonych



- 90-99% bardzo dobry
—  100% celujacy
18. Oceny $rédroczne ustalaja n-le prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
19. W oddzialach integracyjnych oceng klasyfikacyjna ustala n-1 prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
po zasiggnigciu opinii n-la wspolorganizujacego ksztalcenie integracyjne.
20. W klasach I - III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisows.
1) opisujac biezace postepy ucznidw w nauce nauczyciele nauczania zintegrowanego postuguja sie
nastepujaca skalg ocen:
stopien celujacy (6)
bardzo dobra+  (5+)
bardzo dobry %)
bardzo dobry - (5-)

dobry + (+4)
dobry @)
dobry - 4-)
dostateczny + (3 )
dostateczny 3)
dostateczny - (3-)

dopuszczajacy+ (2+)
dopuszczajace  (2)
dopuszczajacy -  (-2)
niedostateczny + (1+)
niedostateczny (1)
2) Ocena srédroczna ma charakter informacyjny o mozliwosciach dziecka i o postepach w jego
rozwoju. Bedzie zachecaé dziecko do samo rozwoju i wyréwnania brakéw w nauce. Ocena ta bedzie
zawiera¢ informacje dotyczace rozwoju poznawczego, artystycznego i fizycznego oraz bedzie
informowac o szczegdlnych zainteresowaniach i uzdolnieniach ucznia.
21. Warunki i tryb ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana $rodroczng lub roczng ocene
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
1) Kazdy uczen moze ubiegaé si¢ o wyzsza niz przewidywana $rédroczng lub roczna ocene
klasyfikacyjna z obowigzujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych poprzez zlozenie
pisemnego wniosku przez rodzicow (prawych opiekunéw) do dyrektora szkoty
o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego;
2) Whniosek nalezy zlozy¢ w terminie 7 dni od poinformowania ucznia i rodzica
o przewidywanej $rédrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) W celu sprawdzenia zasadnosci odwolania dyrektor organizuje egzamin sprawdzajacy, nie
pozniej niz w ostatnim dniu przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
4) Egzamin sprawdzajacy sklada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
5) Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkolty w skilad
komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
6) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt.b), moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor



szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z tg szkola.

7) Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sklad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

9) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

22. Klasyfikacji srédrocznej dokonuje sie najpdzniej do konica stycznia.
23.Dotyczy uczniow przystepujacych do projektu edukacyjnego:

1) udziat ucznia w realizacji projektu moze podlegaé biezagcemu ocenianiu z przedmiotu. Zasady
takiego oceniania oraz wplyw uzyskanych ocen na ocen¢ klasyfikacyjng zawieraja
z przedmiotowe systemy oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

2) ocena za projekt ma charakter opisowy i koficzy sie stwierdzeniem zaliczyl/nie zaliczyl udziat
w projekcie, ktory jest podstawa do dokonania zapisu na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
i w innych dokumentach szkolnych.

§12
Ocena z zachowania.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.
2. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy (po uzyskaniu opinii zespotu klasowego nauczycieli
i uczniow danej klasy).

1) ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,

2) w klasach I — I1I szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisow3.
3. Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
4. Udzial ucznia gimnazjum w projekcie edukacyjnym ma wplyw na ocene zachowania w roku
przystapienia do projektu, zgodnie z zasadami zapisanymi przy kryteriach poszczegoélnych ocen.
5. W przypadku, gdy opiekunem projektu jest innych nauczyciel niz wychowawca, przedklada on
wychowawcy informacje o udziale uczniéw w projekcie, wymagang do ustalenia oceny zachowania.
6. W szkole obowigzuje punktowy system oceniania. Konkretnemu zachowaniu ucznia przypisane sg
punkty (dodatnie lub ujemne).
7. Szczegdlowy system stanowi ZALACZNIK do niniejszego STATUTU.
8. Skala ocen z zachowania:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne



§13
Zasady organizacji oddzialow sportowych, zaje¢ dodatkowych, form opieki i pomocy uczniom.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, profilaktyki
i wychowania

Szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe z konkretnych przedmiotéw prowadzone przez nauczycieli
tych przedmiotow.

Na zajecia dodatkowe uczeszczaja uczniowie po przedlozeniu podpisanego przez rodzicow
stosownego oswiadczenia.

Szkola organizuje takze zajecia wyrownawcze, kola zainteresowan, zajecia sportowe.

Szkota udziela pomocy uczniom z wadami shichu, wzroku, mowy czy ruchu, uczniom
pochodzacym z rodzin o zlej sytuacji materialnej czy dotknietych kleska zywiotows.

Szkola wspodtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Szkofa utrzymuje staty kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace nauczania
1 wychowania.

Wychowawcy organizuja spotkania z rodzicami wedlug ustalonego wczesniej planu oraz
spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Rozdzial 4

§14
Swietlica szkolna

Do $wietlicy przyjmuje sie ucznidéw, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow,

2) organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach od 7'° do 14 .

Uczniowie przebywaja w S$wietlicy na podstawie wypelnionej wczesniej przez rodzicow

deklaracji.

Dla uczniéw przebywajacych w swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc w nauce

oraz odpowiednie warunki do nauki.

Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy:

1) udzielenie pomocy w nauce,

2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu,

3) wspdldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym,
wychowawcg klasy,

4) ksztattowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

5) rozwijanie zainteresowan uczniow.

Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do:

1) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy,

2) prowadzenia dziennika zaje¢ w $wietlicy i obecnosci uczniow,

3) stworzenia programu profilaktycznego,

4) stworzenia regulaminu swietlicy,

5) opracowanie deklaracji zgloszen do swietlicy.



§15
Biblioteka szkolna

W szkole dziala biblioteka, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy

szkoty po wypetnieniu karty biblioteczne;.

Biblioteka otwarta wedtug potrzeb dzieci, godziny otwarcia ustala nauczyciel bibliotekarz.

Wypozyczone ksigzki nalezy zwrdci¢ w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedtuzenie korzystania

z konkretnej ksigzki na czas nie dluzszy niz 14 dni.

W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej,

wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.

W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z prasy i internetu.

Nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oraz ewidencjonuje materialy biblioteczne,

2) przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki,

3) ustala stan majatkowy biblioteki,

4) opracowuje liste wydatkéw na rok kalendarzowy,

5) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,

6) ponosi odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy, dokumentacj¢ prac biblioteki, fad i porzadek
w bibliotece,

7) udziela porad w wyborze ksiazek,

8) prowadzi zajecia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,

9) informuje nauczycieli wychowawcdw o postepach czytelniczych uczniow,

10) tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z zasobdw biblioteki.

Rozdzial 5

§17
Zadania nauczycieli

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe.

Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkotly, na wniosek zespolu.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Nauczyciel podczas pelnienia lub w zwiagzku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych ma prawo do
korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

W celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkola moze zatrudniaé nauczycieli ze
specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy nauczycielom w zakresie doboru tresci
programowych i metod pracy z dzieémi oraz prowadzenia iorganizowania pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;.



§18
Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
)
6)
7)

szacunku ze strony wszystkich osob, zardwno dorostych, jak i dzieci,
wolno$ci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob,

jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy,

rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
wynagrodzenia za swojg prace,

urlopu wypoczynkowego,

dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach.

§19
Obowiazki nauczyciela

Nauczyciel zobowigzany jest:

)

2)
3)
4)

5)

6)
)
8)
9)

rzetelnie realizowac¢ zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwiazane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe,
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

dazy¢ do peini wlasnego rozwoju osobowego,

ksztalci¢ i wychowywaé mlodziez w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka,
dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras i swiatopogladdw,

traktowac uczniéw z szacunkiem,

dba¢ o bezpieczenstwo ucznidw podczas zajeé na terenie szkoly, jak i poza nim,

planowac swoja prace zgodnie z przyjetym programem nauczania,

poglebia¢ swoja wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach, studiach
podyplomowych,

10) wykorzystywac rézne metody nauczania.

§20
Zadania wychowawcy

1. Wychowaweca opiekuje sie oddziatem.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoly.
4. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

stworzenie warunkow umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia,
przygotowanie do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,
sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddziatem,
rozstrzyganie konfliktéw miedzy uczniami danego oddziatu.

5. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspdlpracowanie z nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, rodzicami.
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Wychowaweca:

1) informuje rodzicéw ucznia o zatozeniach na dany rok szkolny i postepach w nauce ucznia,

2) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymuje staly kontakt telefoniczny z rodzicami celem
rozwiazania istniejacych probleméw w zachowaniu ucznia, okreslenia koniecznosci podjecia
dziatan, ustalenia formy pomocy w nauce,

3) wskazuje na zasadnos$¢ rozwijania umiejetnosci ucznia,

4) udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.

Wychowawca oddziatu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczegolnosci:

1) prowadzi dziennik lekcyjny,

2) prowadzi arkusze ocen,

3) wypisuje Swiadectwa,

4) wykonuje czynnosci wynikajace z decyzji organdw szkoty.

Szkota dopuszcza zmiane wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen co do jego

pracy.

Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoly i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia

danego miesiaca.

Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkole, ktore nie moze by¢

wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

§21
Pracownicy niepedagogiczni

Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych.
Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodniez przepisami Kodeksu pracy.

Rozdzial 6

§22
Rekrutacja uczniéw do szkoly

Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty do klasy pierwszej sa przyjmowani na podstawie
zgloszenia rodzicow.
Do szkoly przyjmowane sg dzieci zamieszkale poza jej obwodem po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, w okresie od
1.03. do15.04.
W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.
W trakcie roku szkolnego dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly sg przyjmowane z urzgdu.
Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systeméw informatycznych.
Zgloszenie musi zawierac:
1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku jego braku —
serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢,
2) imiona i nazwiska rodzicéw dziecka,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka,
4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicow dziecka, jesli je posiadaja,
5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych,



8.

6) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteridw rekrutacyjnych.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoly uznane przez
niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane;j diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.
Postepowanie rekrutacyjne kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoly przeprowadza
komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora szkoly. Wyznacza on réwniez przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;j.

10.Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy

kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska

kandydatow.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postepowania

rekrutacyjnego zostat zakwalifikowany oraz zlozono wymagane dokumenty.

Listy wskazane w pkt 11 podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na tablicy

ogloszen. Zawierajg one imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej

oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na

tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

i nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie

uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pieciu dni od dnia zlozenia wniosku. Uzasadnienie zawiera

przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniala do przyjecia,

oraz liczbe punktdw, ktora kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie siedmiu

dni od dnia otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace wedlug wskazanych wyzej zasad.

Postgpowanie uzupelniajace powinno zakonczyé sie do konica sierpnia roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja tego postgpowania sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktérym

uczen uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg

przechowywane w szkole przez rok, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostala

wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone

prawomocnym wyrokiem.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec,

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoly w obwodzie,
w ktérym dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku w szkole za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.



25. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wodjta gminy (burmistrza,
prezydenta miasta), na terenie ktérej dziecko mieszka, sg obowigzani informowaé go o formie
spelniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

26. Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota na
podstawie zezwolenia sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych
w tym zezwoleniu.

Rozdzial 7

§24
Prawa i obowigzki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty,

2) dostepu do réznych zrédel informacji przewidzianych w szkole (prasa, internet),

3) informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat,

4) opieki podczas pobytu w szkole,

5) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,

6) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci, ochrony prywatnosci, w tym ochrony
danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spolecznej,
osobistej ucznia,

7) wyrazania pogladdw, przekonan i opinii,

8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,

9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw i olimpiad
przedmiotowych,

10) sprawiedliwej oceny wiedzy,

11) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

12) znajomosci na biezaco swoich ocen,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego Iub zasitku szkolnego.

2. Uczefh ma obowigzek przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie szkoly, a w szczegolnosci:

1) szanowaé¢ wlasnos¢ szkoly (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),

2) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach wandalizmu
1 przemocy w szkole,

3) braé aktywny udzial w lekcjach, przygotowywaé si¢ do lekcji oraz uzupelnia¢ braki
wynikajace z nieobecnosci,

4) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej),

5) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ szkolnych,

6) szanowac poglady innych oséb, ich opinie, wyznania,

7) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

8) dbaé o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni strdj (zakaz noszenia ubran wyzywajacych,
bizuterii, obowigzek noszenia obuwia zamiennego).

3. Uczen nie moze:
1) uzywac w trakcie zaje¢ szkolnych telefonow komdrkowych, urzadzen nagrywajacych,



2) przynosi¢ do szkoly przedmiotow wartosciowych (laptopow, tabletow), tylko na swoja
odpowiedzialnos¢,
3) opuszczac terenu szkoty podczas zajec szkolnych i przerw.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw szkoly w przypadku przeniesienia go do innej
szkoly:
1) w sytuacji bezskutecznosci zastosowanych wczesniej wobec niego kar w przypadku:
a) posiadania i sprzedazy na terenie szkoty srodkow odurzajacych lub psychotropowych,
b) naruszenia nietykalnosci cielesnej innych osob (uczniow i nauczycieli),
c) spozywania na terenie szkoly srodkoéw odurzajacych lub psychotropowych, alkoholu
i przebywania na terenie szkoly pod wptywem tych substanc;ji;
2) bez koniecznosci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku
orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetienie kradziezy i rozboju.

Rozdzial 8

§25
Nagrody

Nagrody przydzielane sa uczniom za rzetelng i wzorowa prace i nauke ($rednia co najmniej 5,00 )
oraz wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.

Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego lub klasowego.

Nagrody udzielane sa w formie: pochwaty, dyplomu, swiadectwa z wyroznieniem, wyrdznienia na
stronie internetowej szkoly czy nagrody rzeczowe;.

§26
Kary

Szkofla nie stosuje kar cielesnych.

Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegdlnosci za:

1) stosowanie przemocy wobec ucznidéw lub pracownikdw szkoty,

2) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,

3) dokonanie kradziezy,

4) spozywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajacych,

5) wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikdéw szkoly.

O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.

Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) upomnienia wychowawcy,

2) upomnienia dyrektora szkoty,

3) nagany,

4) punktéw ujemnych z zachowania,

5) zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz,

6) zawieszenia w prawach ucznia,

7) skreslenia z listy uczniéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoly w przypadku
prawomocnego stwierdzenia popelienia czynu karalnego (kradziez, rozboj).

Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly

w przypadku:



1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniéw,

2) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

3) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych uczniéw.

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicéw (prawnych opiekunéw)
ucznia.

Rozdzial 9

§27
Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Piekarach

Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Piekarach

Piekary 49, 62-730 Dobra

Szkota posiada wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrebne
przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng, a w szczegdlnosci: wewngtrzszkolny
system oceniania, arkusz organizacyjny szkoly, dzienniki zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen,
protokotly i uchwaty rady pedagogiczne;j.

Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okre$lajg odrebne przepisy.

Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim oraz zamieszczony na stronie internetowej
szkoty.

Whioski o zmiane statutu moga sktada¢ rada rodzicow i rada pedagogiczna.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2017r.
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