
 
 

Uzasadnienie 

do uchwały nr IX/60/2007 Rady Miejskiej w Dobrej 
z dnia 10 lipca 2007 roku w sprawie ustalenia wysokości środków 
finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  

i określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy 
oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

 

 

Zgodnie z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.), niezależnie od przysługującego 

nauczycielowi i członkom jego rodziny prawa świadczeń z ubezpieczenia 

zdrowotnego, organy prowadzące szkoły zobowiązane są do przeznaczania 

corocznie w budżetach odpowiednich środków finansowych z przeznaczeniem 

na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. W 

budżecie gminy wysokość środków wynosi corocznie 0,3% planowanych 

środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

Ustawa z dnia 18 października 2006 r. o zmianie i uchyleniu niektórych 

upoważnień do wydawania aktów wykonawczych, która weszła w życie 01 

stycznia 2007 r. wprowadziła m.in. zmiany w Karcie Nauczyciela. Zgodnie z 

nowym brzmieniem art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela organy prowadzące szkoły 

zobowiązane są do określenie rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej 

pomocy oraz warunków i sposobu ich przyznawania.  

W myśl art. 91 d pkt 1 Karty Nauczyciela zadania i kompetencje w tym zakresie 

należą do Rady Miejskiej w Dobrej. 

Treść uchwały została uzgodniona ze związkami zawodowymi 

działającymi na terenie Gminy Dobra zrzeszającym nauczycieli tj. Zarządem 

Oddziału ZNP. 

 

 Wobec powyższego podjęcie uchwały w przedstawionym brzemieniu jest 

celowe. 

 

 

 

 

 

 

 

 


