Zarzgdzenie nr RO.S0.0050.11.2021
Burmistrza Dobrej
z dnia 27 stycznia 2021 roku

w sprawie zatwierdzenia regulaminu wyboru przedstawiciela pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Dobrej do Zespotu konsultacyjnego przy wyborze instytucji finansowej
zarzagdzajacej Pracowniczymi Planami Kapitatowymi oraz zarzadzenia wyboréw
przedstawiciela pracownikéow Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu konsultacyjnego

Na podstawie art. 7 ust 4 i 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U. z 2020r.; poz. 1342 z pdin. zm.), zarzgdzam co nastepuje;

§1
Zatwierdzam regulamin wyborow przedstawiciela pracownikow Urzedu Miejskiego w Dobrej
do Zespotu konsultacyjnego przy wyborze instytucji finansowej zarzadzajacej PPK oraz innych
czynnosci wynikajgcych z ustawy w wersji stanowigcej zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
W celu przeprowadzenia wyboréw przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miejskiego w
Dobrej do Zespotu konsultacyjnego do wyboru instytucji finansowej zarzadzajgcej PPK
wyznaczam Komisje Skrutacyjno-Wyborcza w sktadzie:

1) Beata Kmiec
2) Anna Plichta
3) Malwina Rosiak

§3.
Ustalam date wyborow przedstawiciela pracownikow Urzedu Miejskiego w Dobrej do
Zespotu konsultacyjnego na dzien 04.02.2021 r.(czwartek).

§4
Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr RO.S0.0050.11.2021
Burmistrza Dobrej
z dnia 27 stycznia 2021 roku

Regulamin wyboru przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspatdziatania z Burmistrzem Dobrej w wyborze instytucji
finansowej, z ktdra zostanie zawarta umowa o zarzadzanie Pracowniczymi Planami

Kapitatowymi

§1
Przedstawiciel pracownikéw wybierany jest w celu wspoidziatania z Burmistrzem Dobrej w
wyborze instytucji finansowej, z ktora zostanie zawarta umowa o zarzadzanie Pracowniczymi
Planami Kapitatowymi (dalej PPK).

§2

flekroé¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.  Urzedzie - oznacza to Urzad Miejski w Dobrej;

2. Burmistrzu - oznacza to Burmistrza Dobrej;

3.  Pracownikach - oznacza to pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w Urzedzie Miejskim w Dobrej oraz umowy zlecenie od ktérej odprowadzane sq sktadki
na ubezpieczenie spofeczne.;

4,  Wpyborach - oznacza to wybory przedstawicieli pracownikéw Urzedu do Zespotu
konsultacyjnego,

5.  Zespole konsultacyjnym - oznacza to zespct pracownikéw wytonionych w wyniku
wyboréw w celu wspétdziatania z Burmistrzem w wyborze instytucji finansowej, z ktdrg
zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie PPK,

6. Komisji - oznacza komisje skrutacyjno - wyborcza, ktdra przeprowadza wybory do
Zespotu konsultacyjnego.

§3
1. Burmistrz powiadamia pracownikéw o potrzebie przeprowadzenia wyboréw
przedstawiciela pracownikéw oraz o sposobie i terminie zgtaszania kandydatow i
przeprowadzeniu wyborow.
2. Zespdt konsultacyjny sktada sie z 3 cztonkdw.
3. W skiad Zespotu konsultacyjnego ze wskazania Burmistrza wchodza: Skarbnik Dobrej i

pracownik ds. kadr i pfac.
4, Trzeci cztonek Zespotu konsultacyjnego wyfaniany jest w drodze wyborow.

Powotanie komisji skrutacyjno - wyborczej
§4
Wybory przeprowadza powotana niniejszym Zarzadzeniem przez Burmistrza Komisja.
W sktad komisji wchodzi 3 pracownikéw.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego.
Komisja wykonuje czynnosci wskazane w niniejszym Regulaminie w godzinach pracy

oW

Urzedu.



10.

11.
12.

=

Powotanie Zespotu konsultacyjnego
§5

Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom zatrudnionym, w dniu
przeprowadzania wyborow, na podstawie umowy o prace oraz umowy zlecenie od
ktdrej odprowadzane s3 skfadki na ubezpieczenie spofeczne.
Bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom zatrudnionym, w dniu
przeprowadzania wybordw, na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony.
Prawo zgtaszania kandydatow do Zespotu konsultacyjnego ma kazdy pracownik,
ktéremu przystuguje czynne prawo wyborcze.
Liczba kandydatow jest nieograniczona, kandydatow wybiera sie sposréd pracownikéw
posiadajgcych bierne prawo wyborcze.
Kandydat wyraza zgode na kandydowanie sktadajac oéwiadczenie wg zatgcznika nr 3 do
Regulaminu.
Kandydaci na przedstawiciela pracownikéw zgtaszani sg do Komisji Wyborczej w
terminie do 04.02.2021 r.
Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow na przedstawicieli pracownikow oraz
przygotowuje karty do giosowania.
Kandydatéw powinno by¢ minimum dwoch.
Glosowanie odbywa sie w pokoju nr 13 (sala konferencyjna) Urzedu Miejskiego w
Dobrej w dniu 04.02.2021 r. w godzinach pracy Urzedu.
Wybory odbywaja sie w gtosowaniu tajnym. W lokalu wyborczym muszg znajdowac sig
urzadzenia zapewniajgce tajnosé giosowania. Karty do glosowania wrzuca sie do
opieczetowanej urny wyborczej.
Uprawnieni do glosowania sg pracownicy posiadajacy czynne prawo wyborcze.
Liczbe uprawnionych pracownikéw okresla pracownik ds. kadr i ptac na podstawie
stanu zatrudnienia pracownikdw posiadajacych czynne prawo wyborcze na dzien
wyboréw.

§6

Gtlos jest wazny jezeli na karcie zaznaczone zostanie jedno nazwisko wybranego
kandydata na kartach do glosowania, przygotowanych przez komisjg i wrzuceniu karty
do urny.
Gtosowad mozna tylko osobiscie. Osoby glosujace majg obowigzek podpisal liste
imienna w celu potwierdzenia oddania gtosu.
Glos jest niewainy jezeli glosujacy:

wskazat wiecej niz 1 kandydata stawiajgc znak X przy jego nazwisku

przekreslit catg kartg do glosowania,

dopisaf nazwisko nie umieszczone na liscie kandydatow,

nie postawit znaku X przy zadnym z nazwisk zgtoszonych kandydatow,

oddat gtos na innej karcie niz przygotowana przez Komisje.

Wazne glosy podiegaja liczeniu. Niewaine glosy zostajg odiozone do koperty.

§7
Wybory sg waine, jezeli wzieto w nich udziat co najmniej 50% uprawnionych
pracownikow.




2. Do Zespotu konsultacyjnego zostaje wybrana osoba, ktéra otrzymata najwieksza liczbe
glosow.

3. W przypadku réwnej ilosci gloséw na ostatnim miejscu upowazniajacym do
uczestnictwa w Zespole konsultacyjnym, zarzadza sie dla tych kandydatow dodatkowe
glosowanie.

4.  Od ponownego gltosowania mozna odstgpic jezeli jeden lub wiecej kandydatéow
zrezygnuje z kandydowania i liczba obsadzonych miejsc jest rowna liczbie cztonkow
Zespotu konsultacyjnego.

5.  Komisja ustala wyniki, glosowania oraz sporzgdza protokoét z gtosowania zgodnie z
zatacznikiem nr 4 do Regulaminu. Protokot wraz z kartami do gtosowania
przewodniczacy Komisji przekazuje pracownikowi ds. kadr i ptac

6. O wyniku wyborow komisja wyborcza informuje Burmistrza i pracownikéw w drodze
pisemnej informacji, ktorej wzér stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu.

§8
1.  Wygasniecie funkcji przedstawiciela pracownikéw nastepuje na skutek:

odwotania z petnionej funkcji na pisemny wniosek co najmniej 50% pracownikéw
zatrudnionych w dniu sktadania wniosku,
zrzeczenia sie funkcji poprzez ztozenie pracodawcy pisemnego o$wiadczenia,

— ustania stosunku pracy,
— $mierci.

2. W przypadku wygasniecia funkcji przedstawiciela pracownikow, Zespoét konsultacyjny
uzupetnia sie o osoby, ktére uzyskaty kolejng liczbe gtoséw uzyskanych podczas
wyborow.

3. W przypadku gdy 2 lub wigecej osob uzyskaty takg sama liczbe gloséw uzupetnieniu w
sktad Zespotu konsultacyjnego decyduje, Zespét konsultacyjny w gfosowaniu tajnym.

4. W przypadku braku rozstrzygniecia w gtosowaniu Zespotu konsultacyjnego i w
przypadku gdy nie bytlo mozliwosci uzupetnienia sktadu Zespotu konsultacyjnego
przeprowadza sie wybory na wakujace miejsce zgodnie z procedurami
przedstawionymiw § 5, 6, 7.

§9
1.  Zobowiazuje sie pracownikow do zapoznania sie z niniejszym regulaminem i
potwierdzenie tego podpisem na liscie zgodnej z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
2.  Regulamin zostanie przekazany pracownikom za pomoca stuzbowej poczty
elektronicznej oraz wywieszony na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Dobrej.

§10
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikdw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspdétdziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktora
zostanie zawarta umowa o zarzadzanie Pracowniczymi

Planami Kapitatowymi

Oswiadczam , ze zapoznatam({em) sie z Regulaminem wyboru przedstawiciela pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespolu konsultacyjnego w celu wspdtdziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktérg zostanie zawarta umowa © zarzadzanie

Pracowniczymi Planami Kapitatowymi

Imig i nazwisko Stanowisko

©

Podpis
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikdw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspdidziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyborze instytucji finansowej,

z ktérg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie
Pracowniczymi Planami Kapitatowymi

Dobra, dnia......oceeivriereenveeeenes

...................................................

(imie i nazwisko pracownika)
{stanowisko pracownika)

OSWIADCZENIE
Niniejszym odwiadczam, ze nie bede kandydowat/a na przedstawiciela pracownikéw w
Zespole konsultacyjinym w celu wspotdziatania z Burmistrzem Dobrej w wyborze instytucji
finansowej, z ktdra zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi Planami
Kapitatowymi i wyrazam zgode na udziat w Komisji skrutacyjno - wyborczej.

.

{czytelny podpis kandydata)




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikdw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspdétdziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyhorze instytucji finansowej, z ktéra
zZostanie zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi
Planami Kapitatowymi

Dobra, dnia.....ccccceeeveecccenn,

{imie i nazwisko pracownika)
(stanowisko pracownika)
OSWIADCZENIE
Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela
pracownikdw do Zespofu konsultacyjnego w celu wspotdziatania z Burmistrzem Dobrej w

wyborze instytucii finansowej, z ktéra zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi
Planami Kapitatowymi

...................................................

{czytelny podpis kandydata)




Zatgcznik nr 4 do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspdtdziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktéra
zostanie zawarta umowa ¢ zarzadzanie Pracowniczymi
Planami Kapitatlowymi

Dobra, dnia.....cccocceeviiicicnnn,

PROTOKOL Z GEOSOWANIA

na przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu konsultacyjnego w
celu wspdldziatania z Burmistrzem Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktdra zostanie
zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi Planami Kapitatowymi

el S

Glosowanie przeprowadzono W dnill....ccoeeercrniiiniinonn

Liczba uprawnionych do glosownia wyniosta.........cccvniiiieiinnns
Komisja wydata kart do glosowania w ilosci sztuk -,
Oddano kart do glosowania ........c.ccenvenens w tym:

liczba gtosow wainych .......cocovinnnnns ;

liczha gloséw niewaznych........coocceviiine,

Na poszczegdlinych kandydatow oddano nastepujaca liczbe glosow waznych:

..............................................................................................................................
..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

Na przedstawiciela pracownikow Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspétdziatania z Burmistrzem Dobrej w wyborze instytucji
finansowej, z kt6rg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie Pracowniczymi Planami
Kapitalowymi zostat/-a wybrany/-a ...,

..........................................................
..........................................................

----------------------------------------------------------

(czytelne podpisy cztonkow komisji wyborczej)




Zataeznik nr 5 do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikow Urzedu Miejskiego w Dobrej do Zespotu
konsultacyjnego w celu wspdtdziatania z Burmistrzem
Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktdrg
zostanie zawarta umowa o zarzadzanie Pracowniczymi
Planami Kapitatowymi

INFORMACIA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW
WdniUcecencie w Urzedzie Miejskim w Dobrej zostaly przeprowadzone wybory
Przedstawiciela pracownikow do Zespotu konsultacyjnego w celu wspdtdziatania z
Burmistrzem Dobrej w wyborze instytucji finansowej, z ktéra zostanie zawarta umowa o
zarzadzanie Pracowniczymi Planami Kapitatowymi.

Na przedstawiciela pracownikow zostat/-a wybrany/-a :

- P AN/ PaN .o veiiisiirre s reees rersseesserersessaeesraessssensnsesnsenanes

..........................................................
..........................................................

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(czytelne podpisy cztonkow komisji wyborczej)




